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あなたに合った仕事
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京丹後市
Kyotango

京都府
Kyoto

企業一覧

N

2km

京丹後市内に支社・支店・営業所が
ある企業については、
代表的な所在地を表示しています。
詳しくは各社のページをご覧ください。

国道

府道・その他

高速道路

京都丹後鉄道
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掲載企業所在地掲載企業所在地マッマッププ
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愛和金属有限会社
浅井プラパーツ株式会社
株式会社韋城製作所
株式会社大宮日進
株式会社尾崎鐵工
京都プラス精機株式会社
株式会社興和
三省工業株式会社
株式会社シオノ鋳工
株式会社積進
株式会社タムラ
株式会社タンゴ技研
丹後テクスタイル株式会社
株式会社日昌製作所
株式会社日進製作所
パナソニック ライティングデバイス久美浜株式会社
ヒロセ工業株式会社
株式会社藤原製作所
増錬工業株式会社
株式会社ミネヤマ精機
株式会社峰山鉄工所
株式会社ヤマモト
株式会社由利
株式会社吉岡商店
株式会社リーズワークス
木下酒造有限会社
株式会社共立
有限会社丹後ジャージー牧場
株式会社西利（京つけもの西利）
あじわいの郷工場
株式会社紫野和久傳
金下建設株式会社
株式会社杉健
株式会社増田工務店
株式会社山寅組
株式会社アウルコーポレーション
株式会社小谷常
KISSUIEN Stay & Food
大西衛生株式会社
京都農業協同組合
ゴダイ株式会社（ゴダイドラッグ）
株式会社さとう
株式会社スズキ自販京都
但馬信用金庫（久美浜支店）
冨田電気通信株式会社
トヨタカローラ京都株式会社
中山商事株式会社
株式会社ベルマリエ　
葬祭会館はーとホール
北畿リゾート株式会社
株式会社ポラリス
株式会社ミネテツ自動車

社会福祉法人北丹後福祉会　
特別養護老人ホーム久美浜苑
社会福祉法人京丹後市社会福祉協議会
社会福祉法人太陽福祉会
社会福祉法人丹後大宮福祉会
あゆみが丘学園

社会福祉法人丹後大宮福祉会
おおみや苑
株式会社tango nonno nonna
社会福祉法人丹後福祉会
高齢者総合福祉施設 丹後園

丹後ふるさと病院・特別養護
老人ホームふるさと
社会福祉法人はしうど福祉会
社会福祉法人みねやま福祉会
社会福祉法人よさのうみ福祉会

製造 食品製造
卸小売・サービス

建設 飲食・宿泊
福祉・医療

駅

3

15

41

0201



海も山も、町のそばに。
自然、食と素材、人とまち。

京丹後には本物の豊かさが詰まっています。
あなただけのお気に入りの京丹後を見つけてください。

海も山も、町のそばに。
自然、食と素材、人とまち。

京丹後には本物の豊かさが詰まっています。
あなただけのお気に入りの京丹後を見つけてください。

京丹後市ってこんなとこ京丹後市ってこんなとこ

. 霧降りの滝（網野町）

. 経ヶ岬灯台（丹後町）

. 間人ガニ

. 内山ブナ林（大宮町）

. 袖志の棚田（丹後町）

. 活イカ

. ビーチブランコゆらり（網野町）

. 野間川（弥栄町）

. 岩牡蠣

. 京たんご梨

. かぶと山展望台（久美浜町）

. 磯砂山（峰山町）

. 立岩（丹後町）
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京丹後市での暮らしを応援
支援制度・お役立ち情報のご紹介

京丹後市での暮らしに役に立つ情報が満載です。
（防災・届出・ごみ・相談窓口・行政サービス・子育て支援
・医療機関・観光情報ほか）
  問：京丹後市市長公室秘書広報広聴課　
          tel0772-69-0110

子育て応援サイト

妊娠・出産、子供の健康・教育、親子の遊び場、
手当や助成制度等の情報を掲載しています。

京丹後市暮らしの便利帳

検 索京丹後のジョブなび

公式 SNS もご覧ください

04

京丹後市企業・就職サポートサイト
京丹後の企業の情報やセミナー、
イベントなどお役立ち情報を発信しています！

詳細はコチラ

詳細はコチラ



問：京丹後市教育委員会事務局教育総務課　
　　tel0772-69-0610

京丹後市に定住し、就業する方へ、奨学金の返還を支援します！
※補助を受けるには条件を満たし、事前に認定を受ける必要があります。

移住・定住される方に補助金を支給します。
１　京丹後市移住促進・空家改修支援事業補助金（空家に移住する方向け）
２　京丹後市結婚新生活支援補助金
３　京丹後市多子世帯・三世代同居・近居支援補助金
４　京丹後市若者U・I ターン住宅取得等応援補助金
５　京丹後市移住支援事業補助金（地方創生移住支援事業）
※それぞれに要件等がありますので、詳細は京丹後市移住支援サイトをご確認ください。
※予算に限りがありますので、申請をお考えの方は早めに問までご連絡ください。
問：１～４京丹後市市長公室政策企画課　tel0772-69-0120
問：５京丹後市商工観光部商工振興課　tel0772-69-0440

空き家をお探しの方はご活用ください。
問：京丹後市市長公室政策企画課　
　　tel0772-69-0120

移住を希望している方に、少しでも京丹後市の暮らしを知ってほしい！
気候や風土、日常生活を体験し、移住前の不安をクリアにしていただけるよう
「お試し住宅」を用意していますのでご活用ください。
問：京丹後市移住支援センター「丹後暮らし探求舎」　tel070-1399-5433

京都府の北部に位置する７市町（福知山市、
舞鶴市、綾部市、宮津市、京丹後市、伊根町、
与謝野町）の移住・定住情報サイトです。
問：京丹後市市長公室政策企画課
          ℡0772-69-0120

京都府公式の移住・定住情報サイトです。　
問：京都府総合政策環境部地域政策室　
          ℡075-414-4513

※補助金等については令和６年 1月時点の
　内容及び問い合わせ先を掲載しています
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京丹後市定住促進奨学金返還支援補助金

移住・定住者向け補助金

空き家情報バンク

お試し住宅

たんたんターン

今日と明日

移住・定住

詳細はコチラ

京丹後市移住
支援サイト

介護資格取得に係る研修受講料等の補助や将来介護福祉士として働く方に奨学金を
貸与できる制度があります。　
・京丹後市介護人材確保育成支援事業補助金（法人向け）
・京丹後市介護人材資格取得支援事業補助金（個人向け）
・京丹後市介護福祉士養成奨学金（学生向け）
※それぞれに要件等がありますので、詳細はHPにてご確認ください。
問：京丹後市健康長寿福祉部長寿福祉課　tel0772-69-0330

京丹後市は 6町（峰山町、大宮町、網野町、丹後町、弥栄町、久美浜町）で構成されています。
それぞれの町に良さや特徴があり、毎月各町ごとに市民局ニュースを発行しておりますのでご覧
ください。
問：京丹後市市長公室峰山市民局　　tel0772-69-0711
　　京丹後市市長公室大宮市民局　　tel0772-69-0712
　　京丹後市市長公室網野市民局　　tel0772-69-0713
　　京丹後市市長公室丹後市民局　　tel0772-69-0714
　　京丹後市市長公室弥栄市民局　　tel0772-69-0715
　　京丹後市市長公室久美浜市民局　tel0772-69-0716

職業能力を向上させる対象の講座を受けられた場合に受講料の一部を助成します。
問：京丹後市商工観光部商工振興課　tel0772-69-0440

奨学金

補助金

LINE・Facebook
市に関するさまざま情報を発信しています。

広報京丹後・広報京丹後おしらせ版
毎月「広報京丹後」と「広報京丹後おしらせ版」を発行しています。

Facebook

広報京丹後 広報京丹後おしらせ版

LINE

※補助金等については令和６年 1月時点の
　内容及び問い合わせ先を掲載しています
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介護資格取得等支援制度

市公式 SNS・広報

市民局ニュース

職業能力向上支援補助金

就労・雇用等

市の情報等
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京丹後地域づくり協同組合京丹後地域づくり協同組合

「いつか地元に帰りたいけれど仕事の選択肢が少ない」「地方移
住をしたいけれど仕事が見つからず生活に不安がある」移住希
望者と、「人材は必要だけど、年間を通じて雇用ができない」
地域の事業者をつなぐ、「京丹後の人材の受け皿」として京丹
後地域づくり協同組合が、市内事業者により設立されました。

組合のしくみ組合のしくみ
京丹後地域づくり協同組合が年間を通じて職員を正規雇用し、地域内の複数の事業者（組合員）
の人手が必要な時期に合わせて職員を派遣する仕組みです。組合職員は、季節ごとの労働需要
等や本人の希望に応じて複数の仕事に従事するマルチワーカーとして働きます。

問合せは TEAM HOME TANGOから→

たんちるたんちる
TEAM HOME TANGO のチルドレ
ン「たんちる」。京丹後地域づく
り協同組合の職員として各事業
所ではたらきます。はたらき先
は本人の希望やスキル、季節な
どに応じて相談し、決定します。

組合員（事業者）組合員（事業者）

運営事務局運営事務局

たんちるの就業場所。組合に
所属し、事務局を通してたん
ちるに仕事を依頼します。

人材採用から採用した方への生活サ
ポート、キャリア支援を行い、また
事業者との連絡、調整など組合の運
営に関わる業務を担当します。

運営事務局

はたらき方・場所の相談 受け入れの調整

はたらく

TEAM HOME TANGOTEAM HOME TANGO

たんちる 組合員（事業者）

株式会社フーフー・フー
【総合サービス】

牡蠣・トリ貝養殖豊島
【水産】

株式会社橘商店
【鮮魚】

ミルク工房そら
【飲食】

和田農園
【農業】

日下部農園
【農業】

竹田農園
【農業】

木下酒造有限会社
【酒造】

A B C

自身の働き方をデザインできる仕事

峰山高校
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従業員の仕事と育児の両立支援に取り組む企業を
「子育てサポート企業」として認定していいます。

障害者の雇用の促進や雇用の安定に関す
る取組などが優良な中小事業主を認定し
ています。

障害のある方を積極的に雇用している企業を「京都
府障害者雇用推進企業」として認証しています。

大切な従業員の健康を守るため、がん検診受診率向上や
健康づくり活動に取り組む企業を認証しています。

「京都モデル」ワーク・ライフ・バランス推進企
業認証制度（京都府）子育てや介護と仕事との
両立、豊かな時間の確保や多様な働き方に取
り組む中小企業を応援する認証制度です。

アイコンの説明 副

「京都モデル」ワーク・ライフ・バランス推進企業認証制度（京都府）

きょうと健康づくり実践企業認証制度（京都府）

京都はあとふる企業認証制度（京都府）

もにす認定制度（厚生労働省）

くるみん認定制度（厚生労働省）

09

認証・認定アイコンの説明

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）

製
造

01

障

我々は丹後から高精度な金属加工製品を
お客様に供給しています。

愛和金属有限会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

“ コレ ”を頑張っています！

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

現在の労働条件

〒629-2522
京丹後市大宮町三重470          

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で7分
丹海バス「三重」バス停より徒歩5分     

常に新しい金属加工技術に挑戦します。

100日（月8日）

35歳

・ 鍛造工
・ 数値制御金属工作機械工

年2回（昨年実績4ヶ月）

●年次昇給 有

180,000円～200,000円

【TEL】
【Mail】kazuya-yoshinami@aiwa-kinzoku.jp

0772-64-4708

常に新しい製法・技術を追い求める会社です。
やればやるほど評価します。チャレンジ精神
旺盛な方、責任感が強く最後まで自分の責務
を全うできる方を求めます。

障副

8：10～17：00

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ 製造部 藤田　康行 1991 年入社　京丹後市弥栄町出身

満足していただける製品をお
客様へ供給し、会社の一員と
して誇りを持って仕事をして
いきたいです。

自然が豊かで四季折々おいし
いものが食べられること。休
みは地元の友人との集まりを
楽しんでいます。

吉浪　和也採用担当者

・高校卒

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 10



製
造

02

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

“ コレ ”を頑張っています！

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

現在の労働条件

〒629-2504
京丹後市大宮町善王寺385   

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で7分、徒歩40分 
丹海バス「姫御前」バス停より徒歩3分     

メリハリのある、働きやすい環境づくりに力を
入れています。

112日

41歳

・ 機械加工

年2回（昨年実績3.5ヶ月）

 185,000円

【TEL】
【Mail】info@plaparts.jp

0772-64-4976

アイコンの説明

モノづくりに携わりたい！という想いを持っ
ている方。
人の気持ちを汲み取り応援できる、話をしっ
かり聞ける方を求めています。
柔軟な発想で一緒にモノづくりを通して明る
い未来に向けた社会に貢献しましょう！

8：30～17：00

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ 製造部 生産技術課 田家　信貴 2006 年入社　京丹後市丹後町出身

ものづくりの魅力を、若手社
員にもっと伝えていき、多軸
加工などの技術を磨いていき
たいです。

家族と毎日を楽しく過ごしな
がら、合間にランニング等で
体を動かしたり、家庭菜園等
を楽しんでいます。

副

浅井　健史採用担当者

障副

浅井プラパーツ株式会社
令和3年京都中小企業優良企業表彰　受賞

京都ジョブパーク　企業応援団　登録

世界で活躍する製品群内部の精密部品製造で
未来に繋がるお手伝いをしています。

●年次昇給 有

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）11

製
造

03

障京丹後市久美浜町

新しい未来の想像を
　　若いヒューマンパワーで創造する会社です。

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

“ コレ ”を頑張っています！

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

現在の労働条件

〒627-0014
京丹後市峰山町四軒20-2           

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で8分   分
丹海バス「吉原」バス停より徒歩5分     

より必要とされる会社造りに挑戦しています。

115日

38歳

・ 鍛造品検査 
・ 鍛造品の品質管理業務
・ 鍛造金型製造
・ 鍛造プレス作業者

年2回

●年次昇給 有

171,392円～191,000円

【TEL】
【Mail】info@ijyouforge.jp    

0772-62-1139

元気が一番！！　弊社に興味ある方はお気軽
に連絡下さい     
    8：00～17：00

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ 金型製造 山下　明良 2013 年入社　京丹後市網野町出身

複雑な図面をすばやく、理解す
る、加工知識を少しでも多く身
に付け自分のスキルアップを目
指す。得た知識は共有し、後輩
たちにも教えていけるようにし
たいです。

休日は子供がサッカーと野球を
しているので応援しながら観戦
を楽しんでいます。子供たちも
いつも元気よく楽しそうにプ
レーしているのを見て自分も元
気をもらっています。

堀江　幸弘採用担当者

障副

株式会社韋城製作所
平成24年度京都中小企業優良企業

奨学金返済負担軽減支援制度

・高校卒

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 12

令和4年度きょうと健康づくり実践企業 優秀賞



製
造

04

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

166,000円
195,500円

8：00～17：00

・プレスオペレーター　・保全
・設計技術者

〒629-2532
京丹後市大宮町谷内195   

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で5分
丹海バス「延利線 大宮ロードパーク」バス停より徒歩20分     

【TEL】
【Mail】akira-ogawa@nissin-mfg.co.jp

0772-68-0800

株式会社大宮日進

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

“ コレ ”を頑張っています！

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

現在の労働条件

120日

45.8歳

私たちの会社はモノづくりのスタートを ” 鍛造 ”を通じて担う重要な仕事をしています。

年2回
●年次昇給 有

モノづくりに少しでも興味のある方、私たち
と一緒に仕事をしませんか。丹後地方の中小
企業において、充実した福利厚生の中で仕事
に集中できる会社です。私たちと共に、熱い
想いをカタチにしましょう！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ 技術部 生産技術課 柴田　倫太郎

小川　晃

ノウハウを蓄積し、どんな製
品形状でも不良の少ない金型
を作れるようになりたい。

鳴き砂の綺麗な砂浜で温泉に
入りながら夕陽が水平線に沈
んでいくのを眺められるのが
最高です。

管理部 管理課 課長採用担当者

私たちと一緒にモノづくりの原点に携わってみませんか！

障副

2021 年入社　福島県須賀川市出身

・高校卒
・大学卒

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）13

“ コレ ”を頑張っています！

WORK

先輩社員からのメッセージ
LIFE

採用担当者
現在の労働条件

製
造

05

障京丹後市久美浜町

若い力でさらに進化！
業界では言わずと知れたステンレス・
継手の尾崎として評価を頂いています。

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒629-2502
京丹後市大宮町河辺1173  

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分・「京丹後大宮」駅より
車で10分/丹海バス「川東」バス停より徒歩5分     

高能率・高賃金（設けられる企業体質づくり）
の実現・快適で活気あるキレイな工場づくりの実現

113日（週2日）

38.5歳

・ プレス作業員
・ NC旋盤操作作業

・ 材料切断業務
・ 鍛造金型の製作

年2回（昨年実績5～6ヶ月）

・高校卒　　　170,000円～175,000円
・その他　　　176,000円～210,000円

【TEL】
【Mail】0331@ozkf.jp

0772-68-0330

明るく元気でエネルギッシュな人、未経験者
も大歓迎！必要な資格も取得可能です。強み
は小ロット・多品種生産のできるところです。
1 日の段取り替えは 1 ライン 5 回、ステンレ
スの尾崎として名が通っており、全国から注
文が来ます。また、社長の従業員想いなとこ
ろが、うちの会社の良いところのひとつで
す！！

8：00～17：00

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！

品質管理課 尾﨑　和樹 2019 年入社　京丹後市大宮町出身

鍛造の業界では難しい分野と
言える「ステンレス鍛造」の分
野で、継続的に質の良い製品
を提供し、「ステンレス鍛造は
尾崎」と思って頂ける様な、信
頼有る品管に成りたいです。

丹後出身の自分としては、自然に
囲まれた中で仕事が出来る事に安
心を感じています。
都会には無い、のんびりとした雰
囲気の中で、休日は職場の方や友
人達とゴルフを楽しんでいます。

障副

株式会社尾崎鐵工

●年次昇給 有

平成27年度京都中小企業優良企業表彰

業務課　濱野　勝徳

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 14



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！
WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

06

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

Human＋“Plus”＝Technology
無数の“プラス”を積み重ね、進化しつづける。
技術は人間から生まれるもの、人間そのものである。

〒627-0006
京丹後市峰山町赤坂91-13   

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分、徒歩で30分
丹海バス「赤坂」バス停より徒歩8分  

【TEL】
【Mail】tomomatsu@kyoto-plus.co.jp

0772-62-5566

京都プラス精機株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

“人のパワー”を、技術にかける。
日々無数の“プラス”を積み重ね、進化し続ける事を
モットーに、社員一同邁進しております。

私達は、緑豊かな自然の中で資源を大切に、
そして環境に優しい事業活動を目指し、そん
な中で更なる技術革新に燃え、新しいニーズ
へのアプローチを常に続けています。責任と
誇り、そして大きな喜びが私たちを前へ“プ
ラス”へとかき立てています。それに共鳴し
あえ、元気のある方を私たちは求めています。

製造課 業務G 生産管理担当 吉岡　豊

品質・コスト・納期をクリアー
していくには、多くの部署、
担当者等との連絡が不可欠で
あり、各方面から感謝される
人財であり続けます。

京丹後市は、自然が多く都市
の喧騒から離れ、静かに暮ら
せることが利点です。

障副

2019 年入社　京丹後市峰山町出身

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

110日（週2日）

43歳

・ 品質管理・品質保証業務
・ プラスチック成形オペレーター
・ 製品検査・軽作業
・ 射出成形金型設計者
・事務員　

年2回

・大学卒　　　　　　　　 185,000円
・短大卒　　　　　　　　 175,000円
・高校卒　　　　　　　　 165,000円

●年次昇給 有

管理部　友松　義博

8：30～17：30

ISO9001

IATF16949認証取得

ISO14001

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）15

“ コレ ”を頑張っています！

WORK

先輩社員からのメッセージ
LIFE

採用担当者
現在の労働条件

製
造

07

障京丹後市久美浜町

～丹後から支える日本中の暮らし～
㈱興和はホーローキッチンでお馴染みの
タカラスタンダード㈱の協力工場です

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

〒627-0034
京丹後市峰山町泉475

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分
丹海バス「峰山」バス停より徒歩10分     

近年、これまでの伝統を活かした独自の新たな生産方式を導入。
更なる発展のため、あらゆる観点から生産性の向上に取り組んでいます。

39.3歳

・ 木工加工
・ 木工組立

・ 出荷準備

年2回（昨年実績3.8ヶ月）

・大学卒
・高校卒

【TEL】
【Mail】yohei-m@kowa-kt.jp

0772-62-0456

私たちは、止まることなく成長し続ける企業
です。大切なのは、知識や経験だけではない、
完成品の先にいるお客様を想像しながら仕事
をすること。その中で一人一人が高めるスキ
ル、仲間と磨き合う人間性。成長できる可能
性はあなたの一歩から！就職希望者向けの社
内見学も随時行っておりますので、お気軽に
ご連絡ください。
興和のものづくりを通して一緒にはじめませ
んか？未来のあなたづくり。

8：05～16：55

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！

2019 年入社　京丹後市網野町出身

入社5年目になり、所属部署の加
工については基礎が身について
きました。
その中でもまだ難しい作業や計算
などは先輩や上司にフォローして
もらっているため、早くひとり立
ちできる様に頑張りたいです。

1日の終わりに地元の八丁浜
から見える夕日に心癒されて
います。

障副
株式会社興和

●年次昇給 有

188,000円
172,000円

生産課　木工組立　山﨑　太陽

専務取締役　森　陽平

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 16



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

08

アイコンの説明 副

〒627-0211
京丹後市丹後町大山681-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で20分
丹海バス「大山工業団地前」バス停より徒歩1分

【TEL】
【Mail】imanishi-kouta@sansei-cad.co.jp

0772-75-0266

三省工業株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

社内外を最大限活用した人材教育の質向上に挑戦しています。
一人一人に応じたスキルアップとやりがい向上を目指します。

特殊な製品を扱う当社に入社する人は、ほと
んどが未経験者だったため、一から教育をし
て育てる文化が根付いています。そのため求
める人材は教育を受ける中で向上心と目標を
持ち、前向きに試行錯誤しながら仕事に取り
組める人です。
特色のあるモノづくりをしているので、モノ
づくりに興味がある人は歓迎です。

目標を持っていろんなことに
挑戦し自身の技術力を向上さ
せていきたいです。

自然豊かでのどかなところ。
食べ物がおいしいところ。週
末はスイーツ作ってます。

障副

2022 年入社　京丹後市大宮町出身

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

117日

42歳

年2回（昨年実績3.5ヶ月）

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

8：30～17：30

●年次昇給 有

大山工場 角物ライン　下谷　琉生

大山工場　総務担当　今西　康太

・ 機械加工
・ 生産技術

・ 検査
・ 生産補助

200,000円～215,000円
190,000円～195,000円
195,000円～210,000円
190,000円～195,000円
　　　　　　 180,000円

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）17

私たちは、世界中のモノづくり企業に、
オーダーメイドの超硬質材料を提供しています。

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

09

障

〒629-2421
与謝郡与謝野町字金屋1917-1

京都丹後鉄道「与謝野」駅より車で15分
丹海バス「上司谷公園口」バス停より徒歩10分

【TEL】
【Mail】recruit@shiono-cast.com

0772-42-6289

株式会社シオノ鋳工

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

" 丹後地域で大きな挑戦をし続ける "
ということに挑戦しています。

当社は「要」という経営理念と、「100年後
も成幸であり続ける」というビジョンを持っ
ています。その理念とビジョンに深く共感で
きる人に入社してもらい、この会社の要とし
て活躍することで、成長に幸せを感じて欲し
いと思っています。

丁寧で正確な仕事を行い、人
の手本になるような信頼され
る人になれるよう日々努力を
しています。

美しい景色もアクティビティ
も楽しめる豊かな自然が魅力
で、休みの日にはドライブや
魚釣りを楽しんでいます。そ
して食べ物、特にお米が最高
においしい！

障副

2021 年入社　京丹後市大宮町出身

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

107日（週2日）
35歳

年 0 回（昨年実績 0 ヶ月）

年2回

・ 5：50～15：15
・ 8：00～17：30

●年次昇給 有

鋳造部中子班　中村　優人

総務部　成毛　真理

・ 鋳造ワーカー
・ 機械加工オペレーター

201,000円
201,000円
196,000円
196,000円
196,000円
191,000円

健康経営優良法人2023 KES STEP 2

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

わたしたちは社員と地域が元気になる会社を作ります

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 18



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

10

アイコンの説明 副

〒627-0042
京丹後市峰山町長岡1750-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で8分

【TEL】
【Mail】saiyo@sekishin.co.jp

0772-62-1020

株式会社積進

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

「チャレンジと創意工夫」を大切にしています。

モノづくりに関心がある方、色々な経験がし
てみたい方、チームワークを大切にされる方
を求めています。
未経験の方でも、充実した社内研修 ( 教育マ
ニュアル)や親切な指導のもと、実務(現場力)
がしっかり身につくため、製造・設計支援の
事務職には女性が多く活躍しています。

装置の設計業務を通じて、一
人前の技術者を目指していま
す。

豊かな自然を楽しむために、
よくドライブや山歩きに行き
ます。
晴れた日の山頂の景色は最高
です。

航空機、宇宙関連、医療機器などの
部品を製作し、京丹後から未来に
繋がる仕事をしています。

障副

2021 年入社　京丹後市丹後町出身

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

120日（週2日）

45.5歳

年2～3回
●年次昇給 有

設計課　坂井　聖士

管理部 総務・人事課　光田　絢子

8：00～17：00

・ 製造職
・ 設計職

・ 事務職（総務・経理）

210,000円
210,000円
190,000円
210,000円
168,000円

「地域未来牽引企業」に選定

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・高校卒

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）19

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

11

障

〒629-2503
京丹後市大宮町周枳1508

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で6分

【TEL】
【Mail】info@ktamura.co.jp

0772-64-2896

株式会社タムラ

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

働き甲斐のある明るい職場作りをしています。
楽しくなければ仕事ではない！

目標や目的を考えて行動することで、成長で
きる機会が多くある会社です。いろいろな出
来事をチャンスと考え、自分自身を成長させ
られる人、成長したい人を求めています。是
非一緒に働きましょう。飽きやすい人にはお
すすめしません。

作業の一つ一つの工程を正確
にこなせるように頑張ってい
ます。目指すものをそのなか
で見つけられたらと思ってい
ます。

落ち着いていて自分のペース
で過ごせることです。休日は
よく読書をしています。

障副

2023 年入社　京丹後市峰山町出身

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

105 日

35 歳

年 2 回

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

8：00～17：10

●年次昇給 有

第二製造部　家谷　崚平

管理部　田村　宣人

・ 製造業

190,000円
180,000円
178,000円
178,000円
178,000円
175,000円

KESステップ1

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 20

優れた独自金属加工技術での「モノづくり」



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

12

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

〒627-0041
京丹後市峰山町菅123-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分、徒歩20分
丹海バス「菅」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】koichi-hatanaka@tango-giken.co.jp

0772-62-0318

株式会社タンゴ技研

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

スマート精密加工工場への進化

やる気のある人、チャレンジ精神の豊富な人
を求めています。そのために、社員がいろい
ろなことにチャレンジ出来る環境の提供、女
性の活躍できる環境づくりに力を入れ人財育
成の充実を図っています。

様々な工作機械を使える人財
となることを目指していま
す。

普段（休日）は、地元の社会
人野球チームに所属し、野球
を楽しんでいます。

モノづくりを通じて、広く社会に貢献することを
目指しています

障副

2018 年入社　京丹後市網野町出身

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

121日（週２日）

44歳

年2回

・大学卒
・短大卒
・高校卒

8：00～17：00

●年次昇給 有

製造３課　田中　颯馬

管理部　畑中　孝一

・ 生産技術職

188,400円
180,000円
166,000円

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）21

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

13

障

〒629-3101
京丹後市網野町網野2648

京都丹後鉄道「網野」駅より車で10分
丹海バス「丹後緑風高校網野学舎前」バス停より徒歩2分

【TEL】
【Mail】

0772-72-0860
Yoshinori_Itoi@sin.suminoe.co.jp

丹後テクスタイル株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

ハンドメイドによる精密さと、機械化による生産力を武器に国内随一の
工場を目指します。

ご家庭・宮内庁・高級ホテル・ハイブランド
ショップの店舗用カーペットから国立劇場や
宝塚劇場の緞帳・または高級自動車のカーマッ
ト・国内イベント列車のカーペットまで一社
で生産が出来る工場は国内で我社のみです。
物作りが好きな方、元気で活発な方お待ちし
ております。

製織への理解と技術を深め
て、更に良い製品を作ってい
きたいです。

雄大な自然が沢山あるとこ
ろ。海辺の散歩が楽しいです。

ご家庭用のカーペットから国会議事堂まで、
さまざまな空間で皆様の足元を彩っています。

障副

2021 年入社　京都府宇治市出身

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

115日

44.4歳

年2回

・大学卒
・高校卒

8：15～17：00

●年次昇給 有

別注織布課　留場　梨沙

代表取締役　糸井　義知

・ カーペット製造
・ 営業工務

195,000円
170,000円

エコアクション２１取得

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 22



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

14

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

〒627-0027
京丹後市峰山町安15

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分、徒歩30分
丹海バス「峰山」バス停より徒歩15分

【TEL】
【Mail】info@nissho-mfg.co.jp

0772-62-0866

株式会社日昌製作所

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

従業員が笑顔で仕事ができるような企業を目指しています。

弊社は今年で創業６０周年を迎えました。今
も昔も変わらず、お客様へ信頼と満足を提供
できるように日々精進しております。私たち
とともに歩んで頂ける方を募集しています。
製造業が未経験の方でも大歓迎です。先輩社
員が丁寧に指導いたします。　　　　　

先輩に頼らずに仕事ができる
ようになりたいです

小さい神社仏閣等には風情を
感じます

地域社会に貢献する高水準の技術力を
お客様に提供しています

障副

2022 年入社　京丹後市弥栄町出身

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

116日（週2日）

45歳

年2回

8：05～17：00

●年次昇給 有

製造課　S

総務課　上田　正裕

・ 工作機械部品加工

177,000円
177,000円
172,000円
172,000円
172,000円
170,000円
177,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒
・その他

KESステップ１認証

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）23

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

15

障

〒627-0037
京丹後市峰山町千歳22

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分、徒歩20分
丹海バス「峰山」バス停より徒歩10分

【TEL】
【Mail】recruit@nissin-mfg.co.jp

0772-62-1111

株式会社日進製作所

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

仕事面の充実だけでなく、社員の働きやすい環境づくりにも力を入れています。

日進製作所は、“夢と希望”を持って働ける人
材を求めています。海外拠点で活躍したい、
という夢を持って入社された方や、出身地で
ある京都府北部地域に貢献したい、という希
望を持って入社された方など、様々な先輩が
働いています。ご自身それぞれの“夢と希望”
を叶えるために自発的に行動できる方を当社
は求めています。

新しい技術に挑戦し知識を身
に付け、更なる品質向上のた
め日進社員として誇りを持ち
仕事を頑張りたいです。

京丹後市には景色が良いとこ
ろや、海鮮等の美味しい食べ
物が近くで食べれるので、休
みの日にはサイクリングに出
かけます。

日進製作所は「精密加工」を武器に、
“ものづくり”の未来を創造しています

障副

2022 年入社　大阪府東大阪市出身

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

120日（週2日）
47.7歳

年2回（昨年実績3.5ヶ月）

8：10～17：00

●年次昇給 有

産装設計課　石丸　嘉久

人事課　番場　航希

・ 設計業務　・ 研究開発 / 生産技術
・ 経理 / 人事

221,830円
210,430円
188,480円
188,480円
188,480円
168,180円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

京丹後市久美浜町 短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 24



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

16

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

〒629-3551
京丹後市久美浜町永留94

京都丹後鉄道「久美浜」駅より車で10分
丹海バス「永留」バス停より徒歩7分

【TEL】
【Mail】pldvk-saiyo@gg.jp.panasonic.com

0772-84-0241

パナソニック ライティングデバイス久美浜株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

顧客感動企業として、社会やお客様の発展に貢献し、常に期待以上の [ 価値提供 ] を
し続けます。

弊社には誰でも参加できる「未来会議」とい
う会議があり、主体的に経営参画し地域貢献
活動や従業員の親睦を深めるイベントを企画
しています。この会議のように所属部署のみ
の縦の繋がりだけではなく、部をまたいだ横
の繋がりもあるので部門間の連携が強く、従
業員同士協力しながら意見を出し合うことで
お互いが成長できる風土があります。会社の
発展に力を貸してくださる方からのご応募を
待ちしております！

同じ部門のメンバーに頼りに
されるような存在になりたい
です。そのために、より効率
よく製品を組み立てられる方
法を考えながら業務を行って
います。

普段はソフトテニスを楽しん
でいます。
老若男女関係なく、みんなで
楽しくやっています。

「ものづくり力」でお客様と社会に貢献。
圧倒的なスピードと高い技術力で
最適なものづくりを追求しています。

障副

2023 年入社　京丹後市峰山町出身製造部 計測製造課　杉本　真香

経営管理部 人事・総務課　前川　佑治

178,600円
174,000円
174,000円
174,000円
170,800円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

44.4歳

年2回（昨年実績5ヶ月）

8：00～16：45

●年次昇給 有

・ 製造部門（ものづくり部門）
・ 事務職（スタッフ部門）

130日

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）25

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

17

障

〒629-2504
京丹後市大宮町善王寺743

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で5分、徒歩で30分
丹海バス「善王寺公民館前」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】hirosekanri@hirose-kogyo.co.jp

0772-64-3594

ヒロセ工業株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

2023 年 3月に新事業として「開発展示棟（EN LABO）」
をオープンしました。自社製品の展示販売、観光と産業を
つなぐ新たな事業に挑戦しています！

最近、丹後にこんな会社があったなんて知ら
なかった ! という感想を良く聞かせていただ
きます。ヒロセ工業は田舎にありながら、最
先端のものづくりを行っています。ご興味の
ある方は、ぜひ実際の現場を見にきてくださ
い ! 　I ターン、Uターンの方も大歓迎です !!

色々な経験を積み、技術力や
知識を身につけ、自分で考え
て行動できるようになりたい
です。

京丹後の自然豊かなところが
好きです。休日は家の畑仕事
や米作りのお手伝いなどをし
ています。

丹後の技術を世界へ
綺麗な工場で光るものづくり

障副

2023 年入社　京丹後市峰山町出身製造部製造係　荻野　翔也

管理部　廣瀬　和加子

京丹後市久美浜町

205,000円
200,000円
190,000円
200,000円
190,000円
180,000円
　 要相談

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒
・その他

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

35歳

年2回

8：00～17：00

●年次昇給 有

・ 機械加工エンジニア

118日（週2日）

2008年 京都中小企業 優良企業表彰受賞

2016年 京都中小企業 優秀技術賞受賞

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 26



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

〒627-0043
京丹後市峰山町新治2151

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分
丹海バス「新治」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】info@fujiwarass1985.co.jp

0772-62-2627

株式会社藤原製作所

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

長く働いていただける企業を目指して、一人ひとりの
ライフスタイルに合わせた働き方を一緒に考えています。

現在の主力メンバーも他業種からの転職者が
主なので、未経験の方にも寄り添った指導が
可能です。また、地元高校卒業生や女性の雇
用にも力を入れています。
報奨金制度や決算手当制度など、頑張りが評
価される制度を取り入れています。
資格や知識は問いません。“前向きに取り組む
意欲”“向上心”を持った方をお待ちしています。

たくさんの検査方法を学ん
で、効率よく仕事ができるよ
うになりたいです。

休日は釣りやドライブをして
います。冬にはスノーボード
にも行きます。自然がたくさ
んな丹後が好きです。

お客様の安心・安全・正確な商品へ繋げるために、
確かな製品を感謝を込めてお届けしています

障副

2022 年入社　京丹後市峰山町出身

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

37歳

年3回（昨年実績3.5ヶ月）

・高校卒

8：00～17：00

●年次昇給 有

検査　吉岡　いろは

総務課　藤原　麻希

・ MC フライスオペレーター
・ CNC 旋盤加工

175,000円

105日（月8日）

2020年京都中小企業優良企業表彰受賞

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）27

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造

19

障

〒627-0006
京丹後市峰山町赤坂91-21

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分
丹海バス「赤坂工業団地前」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】yukiko-joke@masren.co.jp

0772-62-0352

増錬工業株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

提案型の総合的なものづくり企業を目指しています！

コンピテンシー診断などを用いることで社員
の強み弱みを生かして活躍できるようフォ
ローしています。
社内の雰囲気等を感じてもらいたいので、会
社見学も随時行っております。ぜひお気軽に
ご連絡ください。

部品製作をモデル作成から加
工完了まで一貫して出来るよ
うになりたい。

休日は友達と遊びに行ったり
イラストを描いたりライブに
行っています。

「とにかく やってみよう」
総合的なものづくり企業です。

障副

　京丹後市網野町出身製造課　岸田　朋大

管理課　上家　由起子

京丹後市久美浜町

178,000円～
173,500円～
178,000円～
173,500円～
173,500円～

中途採用 175,000円～280,000円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒
・その他

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

43歳

年2回

8：00～17：00

●年次昇給 有

・ 生産管理、営業　 ・CAD/CAM
・ 機械加工・メカ組立・電気組立　

108日（月9日）

令和5年度京都安全衛生大会　
京都労働基準協会会長表彰の事業場表彰 受賞

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 28



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

〒627-0003
京丹後市峰山町内記740-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分
丹海バス「峰山」バス停より徒歩20分

【TEL】
【Mail】info＠minesei.com

0772-62-0087

株式会社ミネヤマ精機

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

当社では、国家資格を取得させるため、社外講習や社内
で計画的に教育を行っている。

未経験でもやる気のある人材を求めています。
当社は社員が活躍できるよう技能資格を取得
している先輩が丁寧に指導を行います。
お気軽にご連絡ください。

私は、自身の技術を磨きなが
ら、ＮCリーダーとして後輩
の良き指導者になりたい。

休日は、家族たちと有意義な
プライベートを送っています。

susでサスガと言われたい！

障副

2017 年入社　京丹後市大宮町出身

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

40歳

年2回

・大学卒
・高校卒

8：00～17：00

●年次昇給 有

NC旋盤リーダー　深田　宏則

管理　池内　三起夫

・ 製造業

179,800円
173,800円

114日

京都府中小企業優良企業表彰

KESステップ1

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）29

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造
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障

〒627-0003
京丹後市峰山町内記546

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分

【TEL】
【Mail】nishimura@minetetsu.com

0772-62-0088

株式会社峰山鉄工所

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

積み重ねた技と、ものづくりへの熱い思いで社会へ貢献
します

明るく元気な方、チャレンジ精神あふれる方、
ものづくりに興味のある方、ぜひ当社で一緒
に汗を流しませんか。先輩社員が丁寧に指導
します。

もっと鍛造という仕事を皆さ
んに知ってもらいたい

四季折々を感じられる環境が
ある

「技術！」「品質！」「信頼！」のミネテツ
～一人一人が主人公～

障副

2014 年入社　京都府宮津市出身

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

114日

38.6歳

年2回（昨年実績5.5ヶ月）

・大学卒
・高校卒

8：00～17：00

●年次昇給 有

製造部　鍛造課　家原　勝

管理部　西村　早苗

・ 製造
・ 検査

186,000円
170,000円

京丹後市久美浜町

ISO9001：2000認証取得

KES（環境マネジメントシステム）ステップ1認証取得

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 30



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

〒627-0006
京丹後市峰山町赤坂91-8

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分
丹海バス「赤坂工業団地前」バス停より徒歩7分

【TEL】
【Mail】k-yama@yamamoto-inc.jp

0772-62-6565

株式会社ヤマモト

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

おもろい仕事をしよう。

面白い仕事を一緒にしませんか？
弊社にはきっと興味を持てるお仕事が待って
いますよ。

入社 20 年になりますので若
手社員の育成を頑張っていき
たいです。

海も山もある丹後！時間があ
れば釣りにも行ったりしま
す。

感性と技能で時代を満たす
人間の感性と想像を通じ、新時代の発展に貢献します。

障副

2004 年入社　京丹後市大宮町出身製造部　木戸　達彦

事務経理部　山本　信子

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

202,400円
202,400円
196,880円
193,200円
193,200円
193,200円

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

38.5歳

年3回（昨年実績3.6ヶ月）

8：30～17：00

●年次昇給 有

・ 機械板金
・ 金属塗装

・ 装置組立
・ 配線作業

100日（月8日）

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）31

平成29年 京都府中小企業優良企業認定
“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造
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障

〒629-2501
京丹後市大宮町口大野1996

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で5分

【TEL】
【Mail】yokotani@yurikk.com

0772-64-5680

株式会社由利

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

社員を中心とした”働き方改革”を実践しています

鞄の街豊岡に本社工場があり、その生産工場として京丹後市
大宮に工場を置き、鞄、財布の製造を行っています。製造業
と聞くと休めなく、技術が必要で大変なイメージがあります
が、未経験の方でもしっかりと研修プログラムを組んで鞄の
知識、技術を身に着けていただきます。近年当社では働き方
改革にも力を入れ、子供手当１人１万円の給付、働き方に合
わせた勤務時間の設定、社員全員の有給１００％消化、女性
に働きやすい会社を目指しています。１日の中でほとんどの
時間を過ごす会社で、働く時は真剣に楽しく目標を持って、
プライベートは充実にできるよう会社で取り組んでいきま
す。いっしょに鞄作りに取り組んでみませんか。

自身でデザインしたプライ
ベートブランドを新たに立ち
上げたいです。また困った時
に一番に相談してもらえる人
財を目指してます。

海が近いので海鮮がおいしい
ですね。また趣味でも物づく
りをしており、家でカバンや
革製品を少しずつですが作っ
て楽しんでます。

"鞄創造により、人生を豊かにする”

障副

2022 年入社　福岡県北九州市出身企画部　家成　宣紀

製造部　横谷　将志

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・高校卒

京丹後市久美浜町

205,000円
205,000円
200,000円
190,000円
190,000円

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

42歳

年2回（昨年実績3ヶ月）

8：30～17：30

●年次昇給 有

・ 鞄製造管理
・ 鞄縫製業務

・ 総合職

118日（完全週休2日）

2017年地域未来牽引企業　

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 32

あんしんカンパニー2021（豊岡市ワークイノベーション表彰）



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

〒627-0132
京丹後市弥栄町木橋845

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で11分、徒歩で78分
丹海バス「木橋」バス停より徒歩1分

【TEL】
【Mail】kyoshioka@yoshiokasyouten.jp

0772-65-2645

株式会社吉岡商店

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

地域の皆さまと共に歩み成長していく「地域密着型企業」
を目指しています。

弊社は、日頃からご贔屓にしてくださる業者様か
ら、生コンクリート製造業、自動車整備業、一般
建設業、鉄工加工業、産業廃棄物中間処理業、一
般貨物自動車運送事業等幅広く事業運営させてい
ただいております。地域と共に歩み発展し続け、
地域の活性化を第一と考え、ここ京丹後市の皆様
にいつまでも愛される企業でありたいと思いま
す。知識、経験がなくても一から丁寧に指導いた
します。私たちと一緒に成長したい方、頑張って
いただける方のご応募お待ちしております。

これから色々な免許を取得し仕
事の幅を広げていきたいです。
その為に先輩から教えていただ
いたことをしっかりと理解し、
今の立場での報告・連絡・相談
を心がけて仕事をしたいです。

京丹後はとにかく海が綺麗で
とても景色がいいので、よく
友達とドライブをしたり美味
しいものを食べに行ったりと
楽しく過ごしています。

「弥栄の吉岡商店」社是は“誠意”。
 社訓は貢献・挑戦・感謝・個性、そして心と心を結ぶことです。

障副

2023 年入社　京丹後市網野町出身生コン事業部　伊藤　瑠菜

専務取締役　吉岡　勝喜

212,000円
192,400円
202,000円
192,400円
179,400円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

48.5歳

年2回

8：00～17：00

●年次昇給 有

・ 自動車整備工
・ 溶接工・金属加工

・ 土木作業員

90日

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）33

日本産業規格表示認証工場 近畿運輸局長指定工場

子育て環境日本一に向けた職場づくり行動宣言企業

一般貨物自動車運送事業

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

製
造
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障

〒629-3121
京丹後市網野町島津2152

京都丹後鉄道「網野」駅より車で9分
丹海バス「島津大谷」バス停より徒歩2分

【TEL】
【Mail】furukawa@rees-works.co.jp

0772-72-3577

株式会社リーズワークス

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

私たちは「変わり続ける」金型屋です

私たちは、自動車用のナットを生産する為の
金型を作っています。
お客様の要望は時代の変化と共に変わり、私
たちもそのご要望に応えるため
日々変わり続けています。
製造業・ものづくりが好きな方・興味がある
方は、私たちとものづくりをしましょう。

先輩の加工技術を吸収し、
様々な製品を加工できるよう
に加工技術の幅を広げていき
たいです。

休日は趣味の釣りに行った
り、時期によっては地域のお
祭りに参加したりしていま
す。

私たちは「金型」製造を通じ、
日本のものづくりをささえる企業です

障副

2022 年入社　京丹後市網野町出身丹後工場 仕上研削　田茂井　一成

丹後工場　古川　克浩

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒
・その他

京丹後市久美浜町

別途　応相談
別途　応相談
195,000円
195,000円
195,000円
175,000円

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

38.6歳

年2回（今年度実績4.0ヶ月）

8：30～17：30

●年次昇給 有

・ 金型加工技術者 

122日（週2日）

ISO9001：2015認証取得

　　　（中途採用）
・経験者は技能に合わせて設定
・未経験者は195,000円から応相談

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 34



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

      

26

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

食
品
製
造

〒629-3442
京丹後市久美浜町甲山1512

京都丹後鉄道「かぶと山」駅より徒歩3分

【TEL】
【Mail】hashida@sake-tamagawa.com

0772-82-0071

木下酒造有限会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

日本酒に秘められた幅と可能性を表現する一環として『熟成酒』に力を入れています。

流行りの酒質を追うのではなく、自分達が”旨
い”と思う酒を造り続けています。熟成を楽し
むことができる丈夫な酒質、飲む温度帯で見せ
る多彩な表情、蔵に住み着く微生物で醸す“自
然仕込”シリーズの個性的な味わいは、他の蔵
にはない「玉川」の特徴です。流行りの酒質で
はないため普及に努力は必要となりますが、そ
の努力を真面目に続けていただけ方、会社と一
緒に成長しよう、会社の将来を支えようという
意思のある方の応募をお待ちしております。

京丹後市久美浜町で造り、
豊かな自然環境に育てても
らった “玉川”を日本国内
だけでなく世界にも発信し、
この地域ごとブランドにし
ていきたい。

サッカーやスノーボード、魚
釣りやキャンプなどアウトド
アを楽しんでいます。

障副

2017 年入社　京丹後市久美浜町出身

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

47歳

年2回

・大学卒

8：30～17：30
7：30～17：30

●年次昇給 有

営業　木下　光

総務　橋田　恵介

・ 瓶詰・出荷作業員 ( 正社員 )
・ 日本酒酒造工 ( 季節雇用 )

200,000～250,000円

95日（月7～８日）

・酒造工

・酒造工 月6日（酒造期 10月～3月頃）

※酒造工のみ

答えがひとつではない。だからこそ面白いのが酒造り。

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）35

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

食
品
製
造

27

障京丹後市久美浜町

〒627-0051
京丹後市峰山町二箇1492

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分
丹海バス「二ケ橋」バス停より徒歩3分

【TEL】
【Mail】kyoritu-1858@cotton.ocn.ne.jp

0772-68-1858

株式会社共立

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

手作業にこだわり安心安全なチキンを提供出来るよう
心掛けています。

丹後の地で鶏肉の製造販売を始めて 57 年。
鮮度の高さも自慢ですが、お客様に安心して
いただける「美味しいチキン」を提供できる
よう日々心掛け励んでいます。わたしたちと
一緒に自慢のチキンを製造販売していただけ
る若い世代を待っています。

「安心･安全･美味しいチキン」
を届けることで関わる人全員
に喜んでほしいです。

休日は、海沿いをサイクリン
グしたり、カフェ巡りをして
います。

地元丹後をはじめ、京阪地域のお客様に
鮮度が高く安心していただける
京都府産チキンを製造販売しています。

障副

2022 年入社　京丹後市峰山町出身

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

44歳

年2回（昨年実績3.0ヶ月）

・大学卒
・高校卒

8：00～17：10

●年次昇給 有

製造部門　能勢　真幸

総務部　谷　美紀

・ 食鳥処理加工全般

209,700円
181,200円

108日（週2日）

京都府認定の「京のこだわり畜産物生産農場」
の鶏肉･玉子を販売

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 36



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

28

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

〒629-3441
京丹後市久美浜町神崎411

京都丹後鉄道「かぶと山」駅より車で2分、徒歩で15分

【TEL】
【Mail】info@tango-jersey.co.jp

0772-83-1617

有限会社丹後ジャージー牧場

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

今、私たちはチーズを 6 種類作っています。もっとおいしくて、ここ、久美浜でしか
作れないようなチーズが作りたいと思っています。

私たちが大切にしている考え方のひとつに「地元」
があります。
地元、それは私たちをここまで育んでくれた丹後の
豊かな自然のこと、
理解して支えてくださった人々のこと。
そしてこのまちのことです。
このまちの発展のためにできることをしていきた
いです。
私たちは、動物を扱う仕事です。動物と触れ合うこ
とが好きな人と一緒に仕事ができると嬉しいです。

丹後の美味しい水や空気、草を
食べて大切に育てているジャー
ジー牛の牛乳や、その牛乳を使っ
た加工品の美味しさを知っても
らい、全国から丹後に来て貰え
るような製品を作りたいです。

海や山などの自然が豊かで、都会と
は違い、ゆったりと暮らせるところ
が好きです。海の幸はもちろんのこ
と、ここ久美浜町では四季折々の美
味しい果物が沢山あって一年中楽し
めるところも魅力だと思います。

牛乳のおいしさを届けたい

障副

2023 年入社　奈良県出身

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

40.5歳

年1回

・専門卒
・その他

8：00～17：00

●年次昇給 有

製造部　上田　南那子

管理課　岡本　多恵

・ 乳製品製造
・ 販売

190,000円
190,000円

84日（月7日）

食
品
製
造

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）37

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

食
品
製
造

29

障京丹後市久美浜町

204,110円
190,540円
183,010円
183,010円
183,010円
175,470円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

43.5歳

年2回

8：00～17：00

●年次昇給 有

・ 製造業
・ 事務

・ 原菜仕入
・ 品質管理

105日
〒627-0132
京丹後市弥栄町木橋

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分/網野駅前
からバス30分、丹後王国「食のみやこ」バス停下車すぐ

【TEL】
【Mail】nishiri@nishiri.co.jp

075-361-8181

株式会社西利（京つけもの西利）あじわいの郷工場

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

京漬物業界のリーダーとして「旬　おいしく、やさしく。」
のテーマのもと、人に自然にやさしい京漬物を求めながら伝統の継承と伝統を基本に
創る新しい味、発想の挑戦をしております。

西利のチャレンジはトップダウンではなく、
ボトムアップによるものです。お客様と接す
る最前線である販売職が実際のお客様の声を
ヒントに考えたり、製造部門から提案がある
など、現場主導でチャレンジする企業です。 
製造・研究開発の仕事は、バイタリティーが
あり、人と一緒に頑張れることが大切です。 
一生懸命に物事に取り組める方をお待ちいた
しております。

部署内のメンバーをまとめミ
スの無いような仕事をしてい
きたいです。                                                     
フォークリフト・漬物製造管
理士などの資格を取って更に
頑張っていきたいです。

休日は、友人とドライブなど
を楽しんでいます。　　　　
工場の男子会にもさそっても
らい一緒に食事をして楽しん
でいます。

「旬　おいしく、やさしく。」 は、
京つけもの西利の社業の目標です。

障副

2018 年入社　京丹後市大宮町出身あじわいの郷工場 浅漬下漬室　水口　皓貴

営業本部 通信販売事業部 部長　杉山　栄一

ISO22000、ISO9001取得　

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 38



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいことWORK

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

30

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

〒629-3559
京丹後市久美浜町谷276-31

京都丹後鉄道「久美浜」駅より車で10分
丹海バス「谷工業団地前」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】kurio@wakuden.jp

075-415-1800

株式会社紫野和久傳

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

人でしかできないものを人の手でつくり伝えたい

和の文化に関心の深い方、てまひまかけた食
づくりにご関心のある方、仕事を通じて自己
成長をなさりたい方、そうなる為の努力を惜
しまず継続できる方。未経験の方も多く活躍
してる職場です。

今の目標は練りの部署の仕事をしっかりと覚えて、
他部署でも役に立てるようになりたいです。

京丹後から全国に食の文化を発進していきます

障副

2021 年入社　京丹後市出身菓子製造　

経営管理部　栗尾　陽子

199,000円
197,000円
195,000円
193,000円
195,000円
193,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

36歳

年2回

8：30～17：30

●年次昇給 有

・ 食品製造加工
・ 製造事務

105日（週2日）

食
品
製
造

2013年 日本緑化センター会長賞受賞

2016年 京都創造者賞 企業部門受賞

2017年 京都府地域未来牽引企業 受賞

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）39

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

2023 年入社　京都府与謝郡与謝野町出身

建
設

31

障京丹後市久美浜町

243,000円
235,000円
223,000円
223,000円
223,000円
204,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

47歳

年2回

8：00～17：00

●年次昇給 有

・ 土木技術者
・ 建築技術者

・ 技能職

111日
〒629-2251
宮津市字須津471-1

京都丹後鉄道「岩滝口駅」駅より車で1分、徒歩で3分
丹海バス「須津」バス停より徒歩1分

【TEL】
【Mail】tekarino@kaneshita.co.jp

0772-46-3151

金下建設株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

わたしたち金下建設は、日本三景のひとつ天橋立で知られる京都府宮津市
に拠点を置く建設会社です。顧客第一の、もの創りを通じて、人が暮らし
やすい環境と調和を守り、より高い技術を求め、たゆまぬ努力をしています。

当社は創業以来、モノづくりが好きな人が集
まって、道をつくり、建物を建て、橋を架け、
人と人、街と街を繋げてきました。これから
も自然環境と人の暮らしの調和を考えた開発
を行っていくため、地域を良くしていきたい、
人々の暮らしに役立ちたいという「志」や「使
命感」を持って取り組む人材を求めています。

経験と知識を積み、いつか自分で現
場を任せてもらえるようになりたい
です。そして、「この建物は自分が
建てた」と堂々と言えるようになり
たいです。そのために今は、失敗を
恐れず何事にも挑戦したいです。

休日は、友達とドライブやカフェ巡り
に出かけることが多いです。京丹後は
海辺の景色が美しくドライブに最適な
コースがたくさんあります。また、お
しゃれなカフェもたくさんあるのでカ
フェ巡りを楽しんでいます。

道をつくり、橋を架け、建物を建て、
街と街を結び、人と人を繋ぎ、
暮らしを豊かにする。

障副

建築工事部　芦原　七海

執行役員 人材開発担当　狩野　哲也

ISO9001、ISO14001認証取得

令和5年度京都府防犯まちづくり賞受賞

令和4年度コンクリート構造物品質コンテスト優秀賞受賞

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 40



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

京都府与謝郡与謝野町出身32

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

建
設

〒629-2303
与謝郡与謝野町石川537-3

京都丹後鉄道「与謝野」駅より車で6分、徒歩で25分
丹海バス「野田川丹海前」バス停より徒歩20分

【TEL】
【Mail】sayaka.s@sugiken.jp

0772-42-6955

株式会社杉建

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

「いい暮らし、いい毎日」を企業理念に、建築部門・介
護部門・リハビリ部門を軸に地域の方に暮らしを創る
サービスをしております。

家づくりには関係する皆の感動があり、喜び
があり、沢山の方と共に創り上げる、本当に
素晴らしい仕事だと考えています。経験、未
経験問わず、家づくりに少しでも興味のある
方、人とのコミュニケーションを取る事が好
きな方、人を喜ばす事が好きな方はぜひ当社
に来て一緒に地域の暮らしを創りましょう！

これから先も地域の方々の暮らしに
ずっと寄り添える会社を目指してい
ます。そのために、地域の方に喜ん
でいただけるイベントを開催し、気
軽に相談していただけるような環境
をつくっていきたいと考えています。

自然豊かな京丹後が好きで、
休日は、公園・海・川に行き
体を動かして自然の中でリフ
レッシュしています。

「いい暮らし、いい毎日」、
地域の暮らしを創る企業です。

障副

建設　S.S

営業　杉本　沙也加

一級建築士事務所 緑の事業体登録

190,000円
190,000円
190,000円
180,000円
180,000円
180,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

45歳

年2回

8：00～17：00

●年次昇給 有

・ 設計
・ 企画営業

・ 現場管理

102日（月7日）

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）41

第18回日本金属サイディング工業会施工事例
写真コンテスト　リフォーム部門最優秀賞受賞

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

2020 年入社　京丹後市網野町出身

建
設

33

障京丹後市久美浜町

290,000円
290,000円
290,000円
290,000円
290,000円
250,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

49歳

年3回（昨年実績3ヶ月）

7：40～17：00

●年次昇給 有

・ 土木作業　配管作業

109日（週2日）
〒627-0004
京丹後市峰山町荒山843-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で3分、徒歩で10分
丹海バス「荒山大橋前」バス停より徒歩1分

【TEL】
【Mail】info@masudakoumuten.co.jp

0772-62-7043

株式会社増田工務店

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

チャレンジ精神を絶えず持ち続けています。技術・技能・
人材を生かし、地域社会の発展に貢献することを目指し
ています。

勉強が得意な人、スポーツが得意な人、手先
が器用な人…どんな人にも適性と能力が必ず
あります。業務で必要な知識は会社にあるの
で、入社してから身に付けていただければ十
分です。大切なのは人柄とやる気です。

大きな現場を仕切って完成さ
せることのできる現場監督に
なりたいです。

大きな公園があり、休みの日は子ども
と一緒に遊べるところです。途中が丘
公園（京丹後はごろも陸上競技場）は、
私が入社１年目の時に改修工事に携わ
りました。そんな思い出深い公園で家
族と一緒に休日を楽しんでいます。

未来創造！丹後から全国へ！！
丹後から全国まで幅広く公共工事を手掛ける
増田工務店です！

障副

土木工事部　節安　歩冬

代表取締役　増田　幸二

2年連続 国土交通省中部地方整備局優良工事表彰 受賞　

京都府地域づくり優良工事施工者表彰 受賞　

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 42



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

2020 年入社　兵庫県豊岡市出身34

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

建
設

225,000円
210,000円
210,000円
210,000円
175,000円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

51歳

年2回

8：00～17：30

●年次昇給 有

・ 建築施工管理
・ 土木施工管理

100日（週2日）
〒627-0027
京丹後市峰山町安204-7

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分、徒歩で20分
丹海バス「峰山」バス停より徒歩8分

【TEL】
【Mail】info@yamatora.co.jp

0772-62-0308

株式会社山寅組

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

若手社員の積極採用と安心して働ける職場作りに努めて
います。

当社のページをご覧いただきありがとうござ
います！当社が求める人材は、①素直で向上心
がある人②自主的に考えて“考動”できる人
③一級建築士・施工管理技士を目指す人です。
経験者はもちろん、未経験者の方も積極的に
採用し、ご活躍いただいております。当社の
採用は人柄を重視しますので、選考の際はあ
なたのありのままをお見せください！皆様に
お会いできるのを楽しみにしております。

まず、一級建築士の資格を取
得をすることです。そこから
できることを着実に増やして
いき、設計・管理ができるよ
うにしたいです。

休日にはバスケットボール
や、楽器演奏、写真撮影等色々
な事を楽しんでいます。

おかげさまで創業130余年。
これからも丹後の未来を創造します。

障副

建築部　岡本　宏保

総務部　安達・井上

「京の老舗」表彰 受賞

KESステップ1 取得

ISO9001 取得

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）43
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障京丹後市久美浜町

〒629-3241
京丹後市網野町木津253

京都丹後鉄道「夕日ヶ浦木津温泉」駅より車で5分、
徒歩で15分/丹海バス「木津上野」バス停より徒歩8分

【TEL】
【Mail】yoshida@kasyouengroup.com

0772-74-9018

株式会社アウルコーポレーション

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

〝すべてはみんなの幸せのために〞
スタッフの成長を支援し、豊かな時間の創造と幸せの向上をはかり、その原動力をもって
お客様の求める価値に応え、企業の更なる発展を目指します。

観光業は進化をし続ける業種です。現状を維持
するのではなく、世間の動きと需要を感じなが
ら、『今に合ったおもてなし』 『心地よい空間』
『心地よい時間』を提供できるよう、日々スタッ
フみんなで試行錯誤を繰り返しています。異
なった特徴の宿が8館あり、様々な部署で自分
に合った働き方をすることができます。

自分にしかできないこと、自
分だからできることは探せば
必ず誰にでもあると思うの
で、それを追求し、会社から
『頼られる』存在になりたい
です。

海が好きなので、海岸までよ
く散歩をします。夏は初めて
サップを体験し、楽しみまし
た。

すべてはお客様のかけがえのない一日のために

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

45.1歳

年2回

・大学院卒
・大学卒
・短大卒

6：00～21：30

●年次昇給 有

フロント接客部　前野

人事総務部　吉田

・ 総合職（大学・短大・専門卒）
・ おもてなしスタッフ（高校卒）
・ フロント・接客

・ 調理師・調理補助
・ 事務職

188,000円
188,000円
184,000円

107日（月9日）

2019 年入社　大阪府出身

地域未来牽引企業

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 44
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

飲
食
・
宿
泊

173,400円

・大学院卒・大学卒・短大卒・高専卒
・専門卒・高校卒

●休日

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

53歳

シフトにより異なる

無

・ フロントサービス
・ フロアーサービス
・ 一般・経理事務など

・ 清掃
・ 営業・開発など

107日
〒629-3113
京丹後市網野町小浜912

京都丹後鉄道「網野」駅より車で10分
丹海バス「ふるさと病院前」バス停より徒歩3分

【TEL】
【Mail】kotobiki2@ab.auone-net.jp

0772-72-1730

株式会社小谷常

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

「雪を見たことがないあの子にもこの景色を」を合言葉に日本初の取組
をしている旅館です。

海好きな方にお勧め、仕事の空き時間にサー
フィンが出来ますよ。移住を考えている方、
農業と兼業でも出来る仕事もあります。時短
バイトや定年された方むけのパートなどの
採用もあります。

地域創生など取組ながら後継
者の育成を目指しています。

丹後の海はとてもきれいで癒
されます。

障副

本社　小谷　奈穂

本部　小谷

2019 年入社　大阪府出身

救マーク認定事業所

お客様にも丹後の魅力を
満喫して頂きたいです。

●賞与

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）45
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障

173,500円～450,000円

京丹後市久美浜町

・その他

〒627-0012
京丹後市峰山町杉谷943

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で2分、徒歩で10分
丹海バス「峰山駅」バス停より徒歩10分

【TEL】
【Mail】info@kissuien.jp

0772-62-5111

KISSUIEN Stay & Food

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

京丹後 ZERO カーボンチャレンジ宣言を推進しています！

私たちの経営理念は変化する一瞬一瞬を満足に
つなげるという意味を込めて「Live」としてい
ます。自律的判断を行う「自由度」をキーワー
ドに、「私たちはユニークなホテルになる」を
ビジョンとし、さらなる成長を目指します。日々
変わるニーズに応えるために、全員で情報を共
有し最高のおもてなしを実現できるよう力を合
わせていける仲間。そこに新たに加わるあなた
を私たち全員でバックアップします。

お客様のニーズにできるだけ
多くお応えできるスタッフに
なれるかを意識して、日々のフ
ロント業務を行なっています。

京丹後市の自慢でもある海が
一番好きです。写真を撮った
り、自分の車で走ったりと、
京丹後を楽しんでいます。

素の自分で過ごせるような滞在拠点を、
私たちは目指しています。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

37歳

年2回

8：00～23：00

●年次昇給 有

フロント業務　山下　彰太郎

Kissuien Corporation.　小牧　和代

・ レセプション
・ バンケット

・ レストラン
・ 調理

105日（月6～8日）

2022 年入社　京丹後市網野町出身

飲
食
・
宿
泊

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 46
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

220,000円
200,000円
190,000円
190,000円
190,000円
180,000円
180,000～円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒
・その他

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

48.07歳

年2回

7：45～17：00

●年次昇給 有

・ 下水処理施設
・ 浄化槽管理士

・ 総務事務員

105日
〒627-0211
京丹後市丹後町大山1381

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で20分
丹海バス「丹後中学校」バス停より徒歩1分

【TEL】
【Mail】office@ohnishi-eco.co.jp

0772-75-0189

大西衛生株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

2023年 廃食用油を活用した高純度バイオディーゼル燃料製造事業をスタートしました。
地球にやさしいエネルギーで脱炭素社会の実現を目指しています。

チャレンジ精神あふれる方を求めています。
前向きに取り組む意欲があれば、資格、経験
のない方でも入社後に丁寧にサポートいたし
ます。また離職率も低くアットホームな職場
で、子育て世代にも働きやすい環境づくりに
努めています。

現在社内で最年少ということもあ
り、社内で活躍する先輩方の背中
を見てさらに成長していきたいと
思っています。そして先輩が築い
てくれたものを僕たちが継承し、
拡大していきたいです。

海と山、豊かな自然に囲まれた京丹後
では、それぞれの季節によって違うた
くさんの魅力があります。これまで都
会に住む魅力も体感しましたが、今は
自然の中をドライブすること、そして
休日に行く都会を楽しんでいます。

障副

管理部　高田　葉輝

専務取締役　大西　啓代

「まもる・めぐる・つなぐ」
私たちは環境に深くかかわる企業として、
人と地球が共存する循環型の未来を目指しています。

2019 年入社　京丹後市峰山町出身

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）47
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障京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

〒621-0806
亀岡市余部町天神又２

JR嵯峨野線「亀岡駅」より徒歩で20分

【TEL】
【Mail】jinji-3@kyoto-ja.jp

0771-22-5554

京都農業協同組合

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

●京都の農業の発展と人々のために力を尽くせる唯一無二の組織
●情報・技術だけでなく、これからは共済と金融事業をもっと大きく
●男女問わず育児休暇を取得しやすい環境づくりに励んでいます

私たちは、明るく、元気に、地域に愛される
人材を求めています。
いつも身近な『農協さん』。そこには、『ＪＡ
への安心感』があるように思います。暮らし
に関わる事業を通じて、地域の皆様に喜んで
もらうことが、仕事のやりがいや地域貢献に
もつながります。
地域に役立つ素晴らしい仕事を一緒に創りま
しょう。

お客様に喜んで頂けるよう、定
期キャンペーン期間は特に気合
を入れて盛り上げています。
お客様に喜んで頂けるとこち
らも嬉しくなります。

お気に入りの場所は、三津の
灯台珈琲。
SDGｓがコンセプトの、プラ
ごみを出さない珈琲店です。
店長さんや来店者さんから
色々な話が聞けて面白いです。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

42.5歳

年3回（昨年実績4.5ヶ月）

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・専門卒

8：30～17：00

●年次昇給 有

峰山支店資金共済課資金係　末次　映海

人事部 人事課　長主　久美

・ 農業協同組合業務全般

210,000円
210,000円
190,000円
190,000円

108日（週2日）

組合員との絆を大切にして、
愛され、信頼されるＪＡをめざします。

2022 年入組　京丹後市網野町出身

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 48
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

200,000円
200,000円
190,000円
190,000円
180,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

36歳

年2回

8:00～24:00
※店舗営業時間により異なるシフト制

（9時間勤務。内1時間休憩）

●年次昇給 有

・ ドラッグストア部：一般職

110日（週2日）
〒670-0921
兵庫県姫路市綿町104スクエアビル2F

JR「姫路」駅より徒歩15分

【TEL】
【Mail】kyuujin@godai.net

079-223-0305

ゴダイ株式会社（ゴダイドラッグ）

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

「健康のことならゴダイさん」と、地域の皆さまから頼
りにしてもらえるようなお店づくりを目指しています！

弊社の強みは、地元積極採用と手厚い研修フォ
ロー！「生まれ育った地元で活躍したい！地
元に貢献したい！」そんな地元愛に溢れた方
をお待ちしています。近年の当社新入社員の
「医薬品登録販売者」試験の合格率は約8割！
しっかり理解出来るまで徹底的に教育担当者
が教えるので安心♪学部学科は不問で誰でも
医薬品・化粧品販売のプロを目指せます！自
分が成長出来る環境で活躍してみません
か？？

幅広いご相談に対応できるよ
う、日々学び、「やっぱりゴ
ダイやわ～」と言われる店舗
づくりに貢献したいです。

四季折々に移り行く自然の豊
かさは京丹後の財産だと日々
感じます。休日には読書した
りと、のんびり過ごしていま
す。

障副

ドラッグストア部　柴田　美咲

教育採用支援部　吉井 美穂

地域医療の重要性が問われる現代社会に
「超地域密着型」のゴダイだからできること。

2020 年入社　京丹後市久美浜町出身

薬事功労者厚生労働大臣表彰 受賞

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）49
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障京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

〒627-0004
京丹後市峰山町荒山182(フレッシュバザール峰山パーク店）

京都丹後鉄道「峰山」駅より徒歩で15分

【TEL】
【Mail】saiyou@sato-kyoto.co.jp

0773-27-7300

株式会社さとう

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

創業357年の伝統を背景にしながら、時代のニーズに応じて絶えず変化していくことに
挑戦しています｡

私たちの仕事は、普段の生活に欠かせない衣
食住の商品や各種サービスを提供し、地域の
お客様に豊かなくらしを実現してもらうこ
と。自分がくらす地域で社会貢献がしたい人、
仲間と一緒になって一つのことを達成したい
人、そんなあなたたちを求めています。また
働く場としても店舗や本部で様々な部署があ
りますので、自分の強みを活躍につなげてく
ださい。

レジ部門としてお客様はもち
ろん、多くの従業員とも関わ
るので、自分の視野の幅を広
げたいです！

海や山があり自然の景色がき
れいなところや、野菜や魚が
新鮮でおいしいところです。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

42.6歳

年2回（昨年実績4.2ヶ月）

・大学卒
・短大卒
・専門卒
・高校卒

7：00～16：15など

●年次昇給 有

フレッシュバザール京丹後弥栄店　和田　果奈実

人事部採用課　和田・山本・吉見

・ 総合職
・ 食品製造担当

・ 食品売場担当
　（パートタイム）

213,000円
190,000円
190,000円
180,000円

111日（月9～10日）

「お客様から学び お客様にお応えします」
をスローガンに、普段の生活に欠かすことのできない商品や
サービスを提供することで、お客様の豊かなくらしの実現に
全力を尽くしています｡

2020 年入社　京丹後市出身

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 50
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

206,000円
206,000円
188,000円
188,000円
172,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

37.9歳

年2回（昨年実績5.6ヶ月）

9：30～18：10

●年次昇給 有

・ 営業職（直販）
・ 営業職（業販）

・ 自動車整備士

110日
〒627-0041
京丹後市峰山町菅942-3

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で6分
丹海バス「京丹後警察署前」バス停より徒歩6分

【TEL】
【Mail】recruit@j-kyoto.sdr.suzuki

075-924-6600

株式会社スズキ自販京都

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

京都をスズキ車でいっぱいに！！！

スズキ自販京都は京都の地元に密着した営業
活動、アフターサービスを行っているため、
地元に愛着のある方、京都が好きな方を求め
ています。また、クルマの営業というと販売
のイメージが強いですが、お客様との関係作
りが大切なお仕事です。人と話す事が好きな
方や、接客業に興味のある方は、自分のファ
ンを作ってみませんか？

「あなただから買いたい」と
思っていただいたり、すべて
お任せ頂けるような存在にな
りたいです

仕事終わりや休日に剣道の稽
古や試合に出たり、子供の試
合の審判をしたりしていま
す！友達と汗を流しなら楽し
く練習してます！

障副

直販部/峰山店　高岸　諒成

管理本部 総務人事課  野口 小百合・三浦 春菜

お客様の毎日に寄り添うスズキのクルマを通して
京都のみなさまに安心で快適なカーライフを提供しています。

2021 年入社　京丹後市網野町出身

健康経営優良法人

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）51
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障京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

〒629-3410
京丹後市久美浜町77-1

京都丹後鉄道「久美浜」駅より車で5分、徒歩で10分
丹海バス「久美浜病院前」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】jinji@tanshin.co.jp

0796-23-1200

但馬信用金庫（久美浜支店）

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

2024 年は、創立 100 周年。より一層地域や企業の発展
に寄り添い、提案実行できる信用金庫を目指します。

当金庫は、“人を愛する人”、“地域を愛する人”、
“仕事を愛する人”を求めています！
あなたの地域に対する想いを、一緒に実現し
ましょう！

お客様に寄り添い、お客様の
ご要望に対して最適なご提案
ができる職員になりたいです。

自然が豊かで、子供をのびの
びと育てるにはもってこいの
環境です。休日は、子供と公
園に行ったりして遊んでいま
す。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

38歳

年2回（昨年実績4.8ヶ月）

・大学卒

・高校卒

8：20～17：20

●年次昇給 有

人事部付（育児休業中）　井尻　有香

人事部　小山　尚之

・ 総合職（正職員）
・ 一般職（正職員）

（総合職）189,000円
（一般職）164,500円

120日（週2日）

私たちは、地域に信頼され、
必要とされる金庫をめざします。

2011 年入社　兵庫県豊岡市出身

163,500円

ひょうご仕事と生活の調和推進認定企業

ひょうご女性活躍推進企業（ミモザ企業）認定

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 52



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

44

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

190,000～200,000円
190,000～200,000円
180,000～190,000円
180,000～190,000円
180,000～190,000円
170,000～180,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

34歳

年2回

8：30～18：00

●年次昇給 有

・電気設備工事
・電気通信工事

・家電製品等メーカー修理代行
・携帯電話販売スタッフ

105日（月7日）
〒627-0131
京丹後市弥栄町和田野1321-3

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で10分
丹海バス「溝谷住宅前」バス停より徒歩10分

【TEL】
【Mail】info@t-dt.com

0772-65-0001

冨田電気通信株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

高度な技術と良き心をもって社会に貢献できる会社作りを目指しています。

この業種が初めてでも問題ありません。どん
な場面でも活用できるマナー研修をはじめ、
様々な研修や資格取得のサポートが充溢して
おり、先輩たちからの丁寧な指導もあります
ので安心してください。
また、いつでも向上心をもって物事に取り組
んでいただける方や誰かの役に立ちたいとい
う想いがある方にはぜひご検討いただきたい
です。

資格・技術の習得をすること
で、お客様の要望に幅広く対
応できるようになりたいです。

自然豊かな地域で子どもとのび
のび遊べるところが好きです。

障副

工事課　山口

総務課　荒田

人間の無限の能力を信じ、
心技をもって社会に貢献する

2015 年入社　京丹後市大宮町出身

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）53
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障京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

〒629-2502
京丹後市大宮町河辺3348

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で7分
丹海バス「マイン前」バス停より徒歩8分

【TEL】
【Mail】saiyou@corollakyoto.co.jp

075-463-1111

トヨタカローラ京都株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

顧客満足で京都 NO.1 のカーディーラーに挑戦しています。

当社で活躍する社員は、大きく分けると二通り。
■「クルマが好きで、クルマに携わりたい！」
という方。
■「営業として、お客様と長くお付き合いした
い」という方。
営業スタイルに正解はありません、個性を生
かしながらお客様と長いお付き合いを通じ、
自らも成長していくそんな業界で一緒に働き
ましょう。

お客様に信頼され、愛される
営業スタッフになりたいで
す。今はまだ分からないこと
だらけですが、1つずつ自分の
ペースで頑張っていきたいま
す。

休日はお家でのんびりした
り、大阪・神戸から遊びに来て
くれる友人と北部観光をし
て、京丹後の生活を満喫して
ます！

障副

京丹後店　岩田　理湖

企画室　浪江　呂和

“笑顔”と“おおきに”があふれるお店に

2022 年入社　高知県高知市出身

220,000円
220,000円
200,000円
200,000円
200,000円
180,000円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

41歳

年3回（昨年実績4.7ヶ月）

9：40～18：10

●年次昇給 有

・ 営業スタッフ
・ 自動車整備士

112日（月約9日）

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 54
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

〒627-0012
京丹後市峰山町杉谷657-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分、徒歩で15分
丹海バス「杉谷上」バス停より徒歩1分

【TEL】
【Mail】head-office@with-nakayama.co.jp

0772-62-0702

中山商事株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

社員・会社の健康と成功を共に築く未来を目指しています。

仕事を通じて成長を望む人を求めています。
業務に関する資格取得に対し、手厚いバック
アップ体制があります。また、人事考課制度
による適正な評価でモチベーションアップに
も繋がる仕組みもあります。
少しでも今の自分から成長したい、変えてみ
たいと思っておられる方のご応募をお待ちし
ております。

お客様からのご依頼に正確に
お応えし、さらにプラスαで
ご提案をし、お客様からも同
僚からも信頼される営業マン
になる。

丹後は綺麗な海に囲まれてい
て、休日には同僚や子供達と
趣味の釣りに行ってリフレッ
シュしています。最近、釣り
に飽きたのか、子供を誘って
もついてきてくれません。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

44.9歳

年2回

・大学卒

8：30～17：30

●年次昇給 有

営業　髙取　朋弘

総務部　藤原　景子

・ ルート営業及び配送

215,375円
・高校卒 197,375円

125日（月８日）

事業を通じ人々の豊かな暮らしに貢献します。

2020 年入社　宮崎県宮崎市出身

健康経営優良法人2023

特定液化石油ガス設備工事事業者

液化石油ガス認定保安機関

液化石油ガス販売事業者

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）55
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障

188,000円～

京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

〒627-0041
京丹後市峰山町菅578-1

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で5分
丹海バス「菅」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】bell-m@crocus.ocn.ne.jp

0772-62-5560

株式会社ベルマリエ 葬祭会館はーとホール

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

社員満足度の向上に力を入れています。

未経験者歓迎！先輩社員がいちから指導しま
す。人と接するのが好きで誰かの為に頑張り
たい人、素直で誠実な人を求めます。

だれよりもお客様の気持ちに
寄り添えるスタッフを目指し
ます。

休日にはよくドライブに出掛
けます。車やバイクで夕日を
受けながら京丹後市の海岸線
を走っていると、とても気持
ちいいです。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

40歳

年2回

8：30～17：30

●年次昇給 有

はーとホール セレモニースタッフ　田村　稔浩

ベルマリエ　森野　悟志

・ セレモニースタッフ

92日（月7～8日）

「ありがとう」で溢れる企業

2019 年入社　京丹後市峰山町出身

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 56
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
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210,000円
200,000円
200,000円
200,000円
190,000円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

43歳

年1回（実績に応じて支給）

8：00～17：00

●年次昇給 有

・ 配達
・ 農業

・ 小売り
・ 製造

85日
〒629-3241
京丹後市網野町木津417-1

京都丹後鉄道「夕日ヶ浦木津温泉」駅より車で1分、徒歩で2分
丹海バス「夕日ヶ浦木津温泉駅」バス停より徒歩2分

【TEL】
【Mail】order@hokki.co.jp

0772-74-1235

北畿リゾート株式会社

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

京丹後の特産品開発や食の向上などに貢献し、地域観光の発展と共に成長していくこと
を目指します。

家族手当・保育手当など子育て世代への手当
や、繁忙期の特別手当など様々な手当てが充
実しており、安心して長く働ける環境を整え
ております。腰を据えて末永く勤めていただ
ける方を歓迎します。

旅館やホテル、飲食店に魅力
ある食材をご提案し京丹後市
の食の向上を目指します。

サウナが好きで休日は温泉施
設に行きのんびりとリフレッ
シュしています。

障副

営業部　西村　勝幸

経理部　吉岡　均

食と旅を通じて京丹後の魅力をつたえる！

2007 年入社　京丹後市網野町出身

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）57
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障京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

〒629-3241
京丹後市網野町木津5

【TEL】
【Mail】yoshida@kasyouengroup.com

0772-74-9018

株式会社ポラリス

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

自社工場「御菓子司あん」にて多くの商品を開発しています。地域の旅館のお茶請けにもご
利用いただいており、丹後のお土産として更に認知していただくことを目指しています。

土産物屋は物をただ売るだけの仕事ではあり
ません。丹後に旅行に来られたお客様が帰り
に立ち寄られて土産物を購入されるというこ
とは、旅の最後の思い出をスタッフが一緒に
創造するということ。お客様一人ひとりが笑
顔で帰っていただけるよう、スタッフ一同気
を引き締めて頑張っています。私たちと元気
いっぱいに一緒に働きましょう。

丹後の魅力やおいしいものを
もっとたくさんの方々に発信
できるように、目に留まるよう
なページを作成していきたい
です。独学の部分を改めて勉強
していこうと思っています。

自然豊かできれいな海があり、
空気がいいのでとても過ごし
やすいです。休みが平日です
が、趣味を楽しんだりドライブ
に出たりなどしています。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

44.1歳

年2回

・大学卒
・短大卒
・専門卒

8：00～17：00

●年次昇給 有

丹後長寿商店　池辺

人事総務部　吉田

・ 土産店における販売員
・ 和菓子製造

183,000円
179,000円
179,000円

107日（月9日）

すべての旅人の道しるべとなる
お店を目指して

2000 年入社　京丹後市出身

京都丹後鉄道「夕日ヶ浦木津温泉」駅より車で1分、徒歩で5分
丹海バス「夕日ヶ浦木津温泉駅」バス停より徒歩5分

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 58
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

卸
小
売・サ
ー
ビ
ス

〒627-0004
京丹後市峰山町荒山343

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で2分
丹海バス「峰山駅」バス停より徒歩6分

【TEL】
【Mail】minetetujiko@mxa.nkansai.ne.jp

0772-62-3636

株式会社ミネテツ自動車

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

『車好き大募集』
『スタッフ全員が整備士です！（フロント女性も全て）』

『好きこそ物の上手なれ』と申しますが、好きな
事（整備）を仕事にしませんか？　元気で向上
心のある人を求めます。ＶＩＰ試乗会（毎年）で
は『Ｚ34』、『Ｒ３５ＧＴ－Ｒ（2019年型）』、
『ケンメリＧＴ－Ｒ（復刻版　ロッキーオート
製）』、『ポルシェ　911（991型）』、『ＧＲ８６
　ＲＺ(10周年特別仕様車)』等をレンタルし
ました。一緒に楽しく仕事をしましょう。各種
資格取得に力を入れています。※2級整備士、
英会話できる人、特に優遇します。

自動車の保険については、安
心して任せて頂けるようにな
りたいです。

夏は久美浜湾などでジェット
スキーを楽しんでいます。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

48.2歳

年3回（業績による）

・その他

8：40～17：00

●年次昇給 有

保険担当　中西　寛徳

平田　貴彦 ・ 山中　孝

・ 自動車整備士

169,500円～350,000円

96日

車のことなら何でもOK！

2011 年入社　京丹後市峰山町出身

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）59

近畿運輸局長　指定自動車整備事業所
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障京丹後市久美浜町

205,500円
200,200円
191,800円
191,800円
191,800円
181,600円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

47歳

年2回（昨年実績3ヶ月）

9：45～18：45

●年次昇給 有

・ 介護職員

108日（月9日）
〒629-3410
京丹後市久美浜町169

京都丹後鉄道「久美浜」駅より車で3分
丹海バス「久美浜病院前」バス停より徒歩1分

【TEL】
【Mail】info@kitatango.jp

0772-82-1555

社会福祉法人北丹後福祉会  特別養護老人ホーム久美浜苑

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

①社内研修が充実！
②資格取得応援！　
③人に喜んでもらえる仕事！

未経験者も大歓迎です！やる気があれば無資
格・未経験の方でも正規採用します。先輩職員
とOJTノートを活用して、分かりやすく指導し
ます。経験や職位に応じた研修制度があり、成
長を実感しながら、安心して長く働くことがで
きます。

管理栄養士の資格を活かし
て、ご利用者の栄養管理はも
ちろん季節を感じながら味
わって食べる楽しみをサポー
トしていきたい。

休日は、近所や海辺を散歩し
ながら音楽を聴いて楽しんで
います。

障副

特別養護老人ホーム久美浜苑  管理栄養士　池部　希望

法人本部　総務課　荒田　大

地域とともに「我が家」のような施設に

2012 年入社　京丹後市網野町出身

きょうと福祉人材育成認証制度

京都府子育て支援表彰

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 60
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

福
祉
・
医
療

〒627-0111
京丹後市弥栄町溝谷3464

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で15分
丹海バス「弥栄病院前」バス停より徒歩3分

【TEL】
【Mail】y.katayama@kyotango-shakyo.jp

0772-65-2100

社会福祉法人京丹後市社会福祉協議会

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

地域のつながりづくりの強化のため、地区や活動団体等
と連携を図り、地域福祉の推進を図っています。

本会では、地域福祉の推進を目的として、地
域のつながりづくりやサロン活動、ボランティ
ア活動の支援の他に、地域で暮らし続けられ
るよう老人保健施設やデイサービス事業、訪
問介護事業の運営を行っています。地域の福
祉活動に情熱を持った人材を求めています。

地域とのつながりを大切にし
ていきたいです。その中で資
格（社会福祉士・精神保健福
祉士）を活かせるように頑張
ります。

京丹後市で好きなスポットの
ひとつです。入職して初めて
立岩を見たときは感動したこ
とを覚えています。

障副

●休日

●賞与

●初任給（R6.4～）

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

45.8歳

年2回（昨年実績4.1ヶ月）

・大学卒
・短大卒
・高校卒

8：30～17：15
　　（交代勤務）

●年次昇給 有

福祉課　石倉　幸樹

総務課　片山　喜文

・ 看護師
・ 介護員

・ 訪問介護員
  （※臨時職員）

196,200～218,800円
179,100～209,300円
             166,600～円

123日

誰もが安心して暮らせる福祉のまちづくり

2023 年入社　京都府宮津市出身

きょうと福祉人材育成認証制度

  ※時間給 1,250円～

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）61
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障京丹後市久美浜町

218,600円
206,100円
206,100円
206,100円
198,600円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

49歳

年3回

1ヶ月間の変形労働制
（就業規程による時間帯）

●年次昇給 有

・ 介護職員
・ 調理職員

108日（月9日）
〒629-3422
京丹後市久美浜町湊宮467-60

京都丹後鉄道「小天橋」駅より車で3分
市営バス「葛野」バス停より徒歩1分

【TEL】
【Mail】kaizanen020@yahoo.co.jp

0772-83-2525( サポートハウス夢の郷 )

社会福祉法人太陽福祉会

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

利用者満足！職員満足！地域満足！法人満足！
経営ポリシーは４者満足の追求です。
みんなの『想い』を大切に…『理想』を実現する！

10～80代の幅広い世代が活躍する太陽福祉
会です。
明るく前向きな社風と多様な働き方ができ、ラ
イフワークとの両立がしやすい職場です。未経
験でも資格がなくてもしっかりと学べる仕組
みがあり、自分の成長と経験を活かして活躍し
ていただきます。

調理師として、ご利用者の食
べる喜びや楽しみを通じて暮
らしの豊かさを支えられるよ
う日々頑張っています。

丹後の豊かな自然に囲まれな
がら、愛犬”まち”と過ごす時
間が大好きです！

障副

サポートハウス夢の郷 給食職員  西村　明日花

法人本部　大藪　昌代

つながるトコロ。楽しむココロ。
集まる人たちが人生を楽しみつくせる太陽福祉会。
ちょっと寄ってみてくんにゃあ！

2018 年入社　京丹後市久美浜町出身

職場環境つくり表彰

福祉人財育成認証

子育て支援表彰

消防救マーク認定

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 62

地産地消たんとおあがり京都府産認証
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

福
祉
・
医
療

〒629-2513
京丹後市大宮町延利200

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で10分
丹海バス「延利」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】info@ayumigaoka.jp

0772-68-0770

社会福祉法人丹後大宮福祉会 あゆみが丘学園

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

働き甲斐を感じる職場づくり、利用者さんが楽しい生活環境づくりを進めています。

人と接することが好きで、人を思いやることが
できる多様な人材を求めています。経験・資格
がない人は資格取得支援制度でバックアップ
します。そして、資格のある人はキャリアアッ
プでバックアップします。職員それぞれの思い
に沿ったフレキシブルなキャリアパスで、自分
らしさを活かせる職場です。新たな事業への取
り組みも進めており、地域の福祉資源として果
たす役割を向上させていくことを追求してい
きます。

利用者さんたちが安心して、
楽しい毎日を送って頂けるよ
うに支援していきたい。

地元のスイス村で、家族とス
ノーボードを楽しんでます。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

48歳

年2回（昨年実績4.45ヶ月）

・大学卒
・短大卒
・専門卒
・高校卒

9：00～18：00

●年次昇給 有

支援部　森野　味恵子

施設長　大同　敏剛

生活支援員

200,800円
192,400円
192,400円
185,200円

108日（月9日）

和やかな雰囲気を大切に、
想いに寄り添う支援を行っています。

2019 年入社　京丹後市弥栄町出身

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）63
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障京丹後市久美浜町

〒629-2501
京丹後市大宮町口大野295

京都丹後鉄道「京丹後大宮駅」駅より車で5分、徒歩で25分
丹海バス「口大野団地前」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】oomiyaen@mxa.nkansai.ne.jp

0772-68-1525

社会福祉法人丹後大宮福祉会 おおみや苑

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

職員が最大限、能力を発揮できる配置や処遇の実現をめざします。
職員にとって働きやすい職場環境づくりを心がけています。

職員の質の向上のために人事考課制度を導入
し、職員が最大限、能力を発揮できる配置や
処遇の実現を目指します。年齢・勤続年数に
関係なく、総合職、専門職、指導職、管理職
へとキャリアアップが可能です。知識よりも
経験よりも、やる気があり、スキルアップや
資格取得など常に向上心を持ち、チャレンジ
精神のある人を求めています。

毎日、新しい気持ちで楽しみ
たいです。
利用者様や家族様、一緒に働
く職員にも笑顔や安心感を伝
染させる存在になれるよう心
がけています。

自然豊かで、食べ物も美味し
いところ。　
海と温泉が大好きです。

障副

特別養護老人ホーム　下工垣　智史

施設長　髙橋　慎治

職員のスキルの向上と人材育成を図り、
利用者・家族・地域から信頼される施設を
目指しています。

2022 年入社　京丹後市大宮町出身

きょうと福祉人材育成認証 京都府子育て支援表彰

202,160円～
195,280円～
195,280円～

・大学卒・短大卒
・高専卒・専門卒
・高校卒・その他

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

48歳

年2回（昨年実績1.5～4.2ヶ月）

1か月単位の変形労働時間制

●年次昇給 有

・ 介護職員
・ 看護師

・ 調理員

108日（月9日）

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 64
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

福
祉
・
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189,000円
180,240円
189,000円
180,240円
169,360円

・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

46歳

年2回

8：30～17：30

●年次昇給 有

・ マネージャー
・ 保育士

・ 看護師
・ ケアスタッフ

115日（週2日）
〒629-2502
京丹後市大宮町河辺1050

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で4分
丹海バス「河辺」バス停より徒歩13分

【TEL】
【Mail】tango.mimosa@gmail.com

0772-68-1050

株式会社tango nonno nonna

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

丹後を拠点に全国の地方へと、地域コミュニティ・プラットフォームを
形成する独自のビジネスプランを基に、中長期的にチェーン展開をする
ことにチャレンジしています。

社内には保育園がありますので、子育て中の方
でも安心して仕事を始めていただけます。介護
や家庭の事情のある方には、柔軟な働き方をし
ていただける環境が整っています。また京丹後
市や周辺地域へ移住されたスタッフが多く、こ
れから移住をご希望の方も是非お問い合わせ
ください。介護のお仕事が初めての方、一度介
護の仕事を離れた方へのキャリアアップ研修
も行っていますので、資格取得や学び直しをし
たい方にはお勧めです。

利用者の方が生まれ育った京
丹後市の地域で、自分らしい
生活を維持できるよう、一専
門職として全力でサポートを
していきたいです。

京丹後市には美味しい食べ物
や温泉地が多くあります。休
みの日は温泉入ったり、丹後
のカフェ巡りをしています。

障副

訪問介護サービス事業課　小高　真姫

総務企画　田﨑　舞

弊社は、地域福祉をクリエイトする
包括的な福祉拠点事業を展開しています。

2021 年入社　京丹後市大宮町出身

京都府実践的就職支援計画認定

京都わかもの自立応援企業認定

京都府介護員養成研修認定

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）65

地域コミュニティ・プラットフォーム形成型「ごちゃまぜの空間」
ひと 仕事 地域 をつなぐ、あたらしい福祉サービス

企業主導型
保育園事業

地域密着型
通所介護事業

居宅介護
支援事業

手作りお弁当
宅配サービス

京都府介護員
養成施設訪問介護事業

“ コレ ”を頑張っています！
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障京丹後市久美浜町

〒629-3241
京丹後市網野町木津225-2

京都丹後鉄道「夕日ヶ浦木津温泉」駅より車で5分、
徒歩で15分/丹海バス「木津上野」バス停より徒歩5分

【TEL】
【Mail】tango003@nkansai.net

0772-74-9888

社会福祉法人丹後福祉会  高齢者総合福祉施設  丹後園

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

①新人育成プログラムが充実しています。
②ワークライフバランスを大切にしています。
③資格取得を支援しています。

丹後園は一緒に働いていただける方を募集し
ています。素直な人・思いやりのある人・感謝の
心をもった人・誠実な人を求めています。職員
は「お一人おひとりを大切に…」の理念を原点
に、日々安心・安全な介護の提供を目指して頑
張っています。超高齢社会において、介護事業
はますます重要な役割を求められていると思
います。さあ一緒に挑戦しませんか。お待ちし
ています。

社会福祉士の資格を活かし、
相談援助のスキルを高め、地
域のご利用者が快適に生活で
きるようサポートしていきた
いです。

お祭りが好きで、事業所での
夏祭りでは企画から当日の進
行まで携わり、皆さんと楽し
みを共有できる喜びを感じま
した。

障副

地域福祉部　谷口　竜平

総施設長　富田

すてきなごえん　たんごえん

2010 年入社　京丹後市網野町出身

214,900円
214,900円
211,100円
211,100円
211,100円
208,300円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

48歳

年2回（昨年実績4ヶ月）

１か月単位の変形労働時間制

●年次昇給 有

・ 介護職員
・ 看護職員

・ 生活相談員

107～108日（月9日）

きょうと福祉人材育成認証制度

※令和６年度から110～111日

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 66
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アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

福
祉
・
医
療

〒629-3113
京丹後市網野町小浜673

京都丹後鉄道「網野」駅より車で10分
丹海バス「丹後ふるさと病院前」バス停より徒歩1分

【TEL】
【Mail】furusato@rapid.ocn.ne.jp

0772-72-5055

丹後ふるさと病院・特別養護老人ホームふるさと

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

医療と介護の連携を活かして、この地域で安心して暮らしていけるお手伝いを
しています。

地元に密着した、病院・福祉施設です。今後
の丹後地域の医療と福祉を支えていただける
方を募集しています。

利用者様や働いている職員が
楽しく穏やかに過ごせるよう
な職場を目指しています。

京丹後は自然が豊かで景色も
美しい所が多く、気候も比較的
穏やかなのでとても過ごしや
すいです。天気が良い日はアウ
トドアを楽しんでいます。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

51歳

年2回（昨年実績2ヶ月）

・大学卒
・短大卒・高専卒・専門卒
・高校卒

8：30～17：00

●年次昇給 有

介護部（介護課長）　高谷　明和

総務課　山本　崇

・ 介護職員・ケアワーカー
・ 看護師
・ 歯科衛生士

・ ケアマネジャー
・ 調理員

170,720円
167,660円
165,280円

110日（月8日）

地域に密着した病院と福祉施設です！

2009 年入社　京丹後市網野町出身

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）67

“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

福
祉
・
医
療
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障京丹後市久美浜町

〒627-0224
京丹後市丹後町岩木487

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で20分、「網野」駅より
車で20分/丹海バス「清水」バス停より徒歩15分

【TEL】
【Mail】ichigao-yoshioka@aw.wakwak.com

0772-75-2496

社会福祉法人はしうど福祉会

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

①個別育成制度でキャリアアップ！
②産休・育休、取得・復帰 100％！
③地域貢献活動も実施中！

職員の育成、ライフステージを支援し、全員
が定年まで働ける組織づくりをしてきました。
「介護は人」と考えており、“優しい気持ち”
“素敵な笑顔”“気づきの感性”そんな人材を
求めています。

ケアマネジャーの資格取得
し、相談援助の仕事に就く事
を目指しています。

休日は、野球やバレーなど、
スポーツを楽しんでいます。

障副

小規模多機能施設間人あきばの里　松田　季龍

法人事務局　吉岡　年光

丹後町の福祉と医療を支えます!

2022 年入社　京丹後市峰山町出身

182,500円
178,300円
174,100円
174,100円
174,100円
169,900円

・大学院卒
・大学卒
・短大卒
・高専卒
・専門卒
・高校卒

●休日
●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

48.8歳

年3回

8：30～17：30

●年次昇給 有

・ ケアワーカー
・ 看護師

110日（月9日）

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 68

きょうとふ福祉人材育成認証制度 認証



“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

60

アイコンの説明 副京丹後市久美浜町

福
祉
・
医
療

〒627‐0031
京丹後市峰山町呉服10

京都丹後鉄道「峰山」駅より車で3分、徒歩で15分
丹海バス「峰山」バス停より徒歩3分

【TEL】
【Mail】c-tokumoto@mineyama-fukusikai.jp

070-3799-2608

社会福祉法人みねやま福祉会

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

児童、障がい、高齢、地域と分野や制度の壁を越えた
ごちゃまぜの福祉に挑戦しています！

私たちは利用者さまの願いや自分の想いを実
行・実践していけるような人材を求めていま
す。法人のことをより知ってもらえるように
見学やオンラン企画等、たくさんの企画を実
施していますので、ご希望の方はお電話また
は公式 LINE にご登録の上お気軽にご連絡く
ださい＾＾お待ちしています☆

過去に自分や自分の家族が支
えられたように、私も利用者本
人、その家族や地域に対してお
手伝いの矢印が向く事のでき
る職員を目指してます！

地元の友人、同期の人、様々
な人とご飯や遊びへ行く事も
あり、見慣れた丹後でも知ら
なかったお店や発見が沢山あ
り、楽しいです。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

42.4歳

年2回（昨年実績2ヶ月）

・大学院卒
・大学卒
・短大卒

8：30～17：30
（事業所による）

●年次昇給 有

障害者地域生活支援センター もみの木　伊藤　颯汰

人材戦略室　櫛田・徳本・大城

・ 保育士・保育教諭
・ 児童指導員
・ ケアーワーカ―（高齢）

・ 看護職員
・ 療育指導員

182,200～226,000円
182,200～226,000円
164,200～219,300円

118日

“フクシ”の仕事で暮らしの困りごとを解決する

2023 年入社　京都府宮津市出身

グッドガバナンス認証

女性の積極的な雇用 積極的な中途採用（転職、UIターン） 副業（推奨・許可）69

きょうと福祉人材育成認証制度上位認証
“ コレ ”を頑張っています！

会社でやりたいこと 京丹後のココが好き！WORK LIFE

先輩社員からのメッセージ

採用担当者
現在の労働条件

福
祉
・
医
療
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障京丹後市久美浜町

〒629‐2531
京丹後市大宮町奥大野585

京都丹後鉄道「京丹後大宮」駅より車で2分
丹海バス「大宮南小学校」バス停より徒歩7分

【TEL】
【Mail】okuda-shigeki@yosanoumi-fukushikai.or.jp

050-3532‐0601

社会福祉法人よさのうみ福祉会

交　　通
アクセス

お問合せは
こちら→

障害のある人の願いに学び、職員のチーム力を高め、
地域とつながり、手を結びながら実践をすすめます。

アットホームな職場環境の中、ワークライフバ
ランスも大切に考え、子育てをしながらでも長
く働きやすい社会福祉法人です。未経験の人も
安心して働いていただけるよう人材育成にも
力を入れています。多面的な障害者福祉事業を
実施していますので、あなたの活躍して頂ける
場面も多様です。私たちと一緒に「障害のある
方たちのゆたかな地域生活」を創り出していき
ませんか。

私は一人ひとりに寄り添う事
ができる職員を目指していま
す。まずは日々元気に頑張っ
ています！

私は京丹後の海が好きで移住
しました。透明度が高くシュ
ノーケリングをするのに最
適！夏は海で遊んでいます。

障副

●休日

●賞与

●初任給

●平均年齢

●募集職種

●勤務時間

53.7歳

年2回

・大学卒
・短大卒
・高校卒

8：30～17：00

●年次昇給 有

障害児（者）多機能型生活支援センターろむ　山田　和輝

法人事務局　奥田　茂樹

・ 支援員
・ 看護師

・ 相談員
・ ヘルパー

190,200円
186,200円
183,000円

100日

私たちは障害のある人の
「ゆたかな地域生活」を支援します。

2020 年入社　長崎県長崎市出身

短時間労働者雇用（正社員） 障害者雇用 社員寮あり 住宅補助制度あり 70

きょうと福祉人材育成認証制度 認証



京丹後市企業・就職サポートサイト

京丹後のジョブなび
京丹後市企業・就職サポートサイト

京丹後のジョブなび

京丹後市地域雇用促進協議
会

公式SNSもご覧ください!

京丹後の企業の情報やセミナー、
イベントなどお役立ち情報を発信しています！

Instagram Facebook

https://kyotango-jobnavi.org/

9

京丹後市地域雇用促進協議会
（事務局　京丹後市商工振興課）

〒629-3101 京都府京丹後市網野町網野385番地の1
TEL.0772-69-0440 FAX.0772-72-2030

京丹後市企業ガイドブック2024
（令和６年１月発行）

検 索京丹後のジョブなび
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